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Na Slasku Opolskim podlegajacym gwattownym przeobrazeniom spotecznym, jednym
z podstawowych deficytow jest brak kapitatu ludzkiego. Mozna postawi¢ tezg, ze gtowna
przyczyna op6Oznien rozwojowych wojewodztwa jest niski poziom wyksztalcenia
spoteczenstwa. Wyksztalcenie jest bowiem zawsze podstawowym czynnikiem rozwoju
kazdego regionu, a poziom wyksztatcenia nalezy uwaza¢ za zasadniczy miernik postgpu
spoteczno-ekonomicznego, gdyz pozwala na uzyskanie trwalej przewagi konkurencyjne;j.
Dane statystyczne wskazuja, ze pod wzgledem udziatu osoéb posiadajacych wyksztalcenie
wyzsze 1 srednie ogolnoksztatcace, Opolskie w rankingu wojewodztw plasuje si¢ na ostatnim
miejscu. Wsrdd licznych czynnikow ksztattujacych rozwoj regionalny zawsze wazna role
odgrywaja kapital ludzki 1 wiedza, ktore maja wigksze znaczenie niz czynnik ekonomiczny.
Potencjal ludzki i jego wyksztalcenie, wiedza, motywacja, aktywno$¢, konkurencyjnos¢,
kultura i etyka beda wiec czynnikami decydujacymi o dalszym rozwoju Slaska Opolskiego.

Problemy ksztatcenia i zatrudnienia absolwentow szkot wyzszych 1 $rednich wymagaja
w regionie nowych przemyslen 1 studidow z uwagi na zmieniajaca si¢ sytuacj¢ demograficzna,
przeobrazenia na rynku pracy kadr z wyzszym wyksztatceniem, istniejace bezrobocie oraz
restrukturyzacje regionu. Szczegdlnie chodzi o realizacj¢ zasady nasyconego rynku pracy,
ksztalcenia na potrzeby transformujacego si¢ popytu na absolwentow szkot wyzszych oraz
realizacj¢ postulatu peinej dostgpnosci mtodziezy do szkolty wyzsze;.

Jak ilustruje tabela 1 i 3, poziom wyksztalcenia spoteczefistwa Slaska Opolskiego w

Swietle poréwnan migdzynarodowych i krajowych jest bardzo niski.



Tabela l
Ludnosé w wieku 15 lat i wiecej z wyksztatceniem gimnazjalnym w wybranych (krajach europejskich*

(w % do ludnosci w wieku 15 lat i wiecej)

Kraj Wyksztatcenie Kraj Wyksztatcenie
gimnazjalne gimnazjalne

Finlandia 40,6 Luksemburg 18,0
Austria 35,6 Litwa 16,4
Dania 35,0 Szwecja 13,2
Wegry 33,8 Cypr 13,0
Wielka Brytania 31,6 Grecja 12,1
Bulgaria 30,0 Portugalia 10,4
Rumunia 29,9 Szwajcaria 2,8
Holandia 24,2 Lichtenstein 2,2
Lotwa 23,9 Polska -
Irlandia 23,5

Republika Czeska 22,8

Niemcy 22,1

Estonia 21,0

Norwegia 20,2

* Wyniki narodowych spiséw ludnosci przeprowadzonych ok. 2001 r.
Z 1 6 dto: Opracowanie wiasne.

We wszystkich krajach Wspdlnoty Europejskiej kwestia ksztalcenia oraz zatrudnienia
absolwentow szkol wyzszych jest przedmiotem szczegdlnej troski. Szkolnictwo europejskie
przechodzi obecnie mniej lub bardziej radykalne przemiany, gléwnie w zakresie tresci
nauczania, probujac przystosowaé si¢ do nowych glgbokich wyzwan cywilizacyjnych,
technicznych, a szczegolnie do zmian na rynku pracy. Istniejacy model ksztalcenia podlega
statej krytyce, realizowane sa nowe programy edukacyjne. Szkolnictwo wyzsze prébuje
dostosowaé wyksztalcenie absolwenta do potrzeb XXI w., by zapewni¢ mu szans¢ podjgcia
pracy. Polskie szkolnictwo wyzsze bgdzie coraz bardziej zwiazane z europejskim rynkiem
pracy. Problem ksztatcenia, zatrudnienia, a takze bezrobocia absolwentow opolskich szkét
wysunie si¢ z calg sila na czoto regionalnej polityki zatrudnienia i edukacyjne;.

Narodowy Spis Powszechny z 2002 r. i Narodowy Spis Powszechny z 1988 r. wyraznie
ukazuja na stosunkowo niski poziom wyksztalcenia wyzszego 1 niskie wspodtczynniki
skolaryzacji spoteczenstwa Slaska Opolskiego na tle kraju. Dane tych spisow obrazuja
wyksztalcenie calej populacji, obejmujacej osoby aktywne i bierne zawodowo powyzej 13
roku zycia. Pomimo szybkiego rozwoju szkolnictwa wyzszego i podnoszenia stopy

skolaryzacji, Slask Opolski znajduje si¢ w strefie wysokiego zagrozenia edukacyjnego.



Tabela 2
Wspdlezynniki skolaryzacji w Polsce w latach 1990-2000 w wieku 19-24 lat"

Lata Netto Brutto Liczba studentow
(w %) (w %) (w tys.)
1990/1991 9,8 12,9 403,8
1995/1996 17,2 223 794,6
1999/2000 28,0 36,9 14319

¥ Wspotezynnik skolaryzacji w wojewodztwie opolskim w 2002 r. wynosit 29,3%; liczba mlodziezy w wieku
*1*9724 lat — 104,2 tys., liczba studentéw z wojewodztwa opolskiego — 30 516 0sob.

_ Bez cudzoziemcow i studidow eksternistycznych.

Z 1 6 d1to:,Rocznik Statystyczny” za lata 1991, 1996 1 2000.

Miodziez Slaska Opolskiego napotyka na swojej drodze zyciowej wiele barier.
Dominacja ksztalcenia zawodowego znacznie utrudnia zdobycie wyksztatcenia wyzszego.
Réwnoczesnie transformacja ustrojowa otworzyta nowe mozliwosci ksztalcenia wyzszego,
ktorego rola jako $rodka sukcesu zyciowego w §wiadomosci nowego pokolenia stale wzrasta.

Osobnym problemem badawczym jest rozmieszczenie przestrzenne kadr
kwalifikowanych w miastach 1 gminach wojewodztwa opolskiego. Mamy tu bowiem obszary
problemowe (depresji) z punktu widzenia poziomu wyksztalcenia ludnos$ci, szczegolnie na
terenach rolniczych. Szczegdlowa analiza bogatego materialu statystycznego dotyczacego
poziomu wyksztatcenia opolskiej ludnosci w wieku powyzej 15 lat §wiadczy o powaznych
dysproporcjach w rozmieszczeniu 0sOb legitymujacych si¢ wyksztalceniem wyzszym,
srednim 1 zasadniczym zawodowym. Wystepuja przy tym Sciste zwiazki migdzy poziomem
wyksztalcenia ludzi a charakterem gospodarczym obszaréw i dyslokacja przemyshu w

poszczegolnych osrodkach, rozmieszczeniem etnicznym ludnosci i obszarami emigracji kadr

kwalifikowanych.
Tabela 3
Odsetek 0sob z wyzszym wyksztatceniem w powiatach wojewddztwa opolskiego
do ludnosci w wieku 13 lat i wiecej w 2002 r.

Powiaty % Powiaty %
Wojewodztwo 8,0 powiat prudnicki 6,2
m. Opole 19,2 powiat ghubczycki 5,8
powiat brzeski 8,0 powiat opolski 5,6
powiat kedzierzynsko-kozielski 7,4 powiat oleski 5,4
powiat nyski 7,1 powiat strzelecki 5,3
powiat namystowski 6,9 powiat krapkowicki 5,2
powiat kluczborski 6,4

Z 16 dto: Obliczenia whasne na podstawie: Ludnos¢. Stan i struktura demograficzno-spoleczna. Wojewédztwo
opolskie 2002, Opole 2003, s. 70—172. Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan. Powszechny Spis
Rolny.

Rynek pracy bedzie weryfikowat rozmiary i kierunki ksztatcenia i to przez okres 20-30

lat aktywnego zycia absolwentow szkol. Przygotowanie kadr dla potrzeb regionalnego,




krajowego i1 europejskiego rynku pracy wymaga duzej troski, a takze systematycznych badan.
Restrukturyzacja gospodarki wojewddztwa opolskiego, wzrost aspiracji mtodziezy w zakresie
ksztalcenia, sytuacja demograficzna charakteryzujaca si¢ nizem demograficznym,
zarysowujace si¢ bezrobocie absolwentdow — wszystko to przemawia za elastyczno$cia
ksztalcenia w zakresie tresci nauczania i za powiazaniem nauki z gospodarka Slaska. Obecnie
bowiem liczne rzesze absolwentow opolskich szkét wyzszych i $rednich nie pracuja w
wyuczonym zawodzie, co $wiadczy o ogromnym marnotrawstwie kwalifikacji. Wynika ono
czesto nie z nadmiaru ksztatcenia kadr, ale z wadliwie funkcjonujacego rynku pracy, a takze —
wadliwie uksztattowanej sylwetki absolwenta.

Petlnej informacji o poziomie wyksztalcenia ludno$ci dostarczyly nam spisy
powszechne. Swiadcza one dobitnie o pozytywnych zmianach w wyksztalceniu ludnosci
Slaska Opolskiego w minionym 50-leciu. Powstanie Uniwersytetu Opolskiego oraz
Politechniki Opolskiej, a takze Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji wyraznie
podniosto aspiracje edukacyjne opolskiego spoteczenstwa. Wzrost liczby studentéw do 35
tys. stawia Opole na pierwszym miejscu w kraju pod wzgledem liczby studentow
przypadajacych na mieszkancow. W Opolskiem udziat 0osob z wyzszym wyksztalceniem na
1000 mieszkancow w stosunku do ogotu ludnosci wzrédst z 1,2% w 1960 r. do 8,3% w 2002 r.
Analogiczne dane dla wyksztatcenia $redniego wynosity — 7,6 1 28,8%. Nadal jednak (w 2002
r.) ponad 55,5% ludno$ci powyzej 15 roku zycia legitymowato si¢ wyksztatceniem ponizej
sredniego.

Tabela 4

Ludnosé w wieku 15 lat i wiecej w wojewodztwie opolskim wg poziomu wyksztatcenia w latach 1960-2002

Wyksztalcenie
Lata Ogodtem wyzsze $rednie zasadnicze podstawowe
zawodowe pele
W tysiacach
1960 580,2 7,2 443 21,6 367,0
1970 750,0 14,3 69,0 88,6 429,7
1988 805,0 40,5 177,6 2189 3329
2002 878,2 73,0 2527 237,6 2459
W odsetkach
1960 100,0 1,2 7,6 3,8 63,2
1970 100,0 1,9 9,2 11,8 57,3
1988 100,0 5,0 22,1 27,2 41,3
2002 100,0 8,3 28,8 27,1 28,0

Z 16 dto: Obliczenia whasne na podstawie spisow powszechnych.

Na Slasku Opolskim liczba 0sob z wyzszym wyksztatceniem wzrosta z 7.2 tys. w 1960
r. do 73,0 tys. w 2002 r. Ten prawie dziesigciokrotny wzrost jest imponujacy, jezeli

porownamy go do okresu wczesniejszego. W strukturze ludno$ci wedlug poziomu



wyksztalcenia az 28,0% stanowity jednak osoby z wyksztalceniem podstawowym. Ludno$é¢ w
miastach charakteryzowata si¢ wyraznie wyzszym poziomem wyksztatcenia niz wiejska. W
najgorszej sytuacji sa powiaty rolnicze, gdzie poziom wyksztatcenia ludnosci jest szczegdlnie
niski. Omawiajac zmiany w poziomie wyksztalcenia spoteczenstwa Slaska Opolskiego na
przestrzeni 57 lat (1946-2002), nalezy zwro6ci¢ uwage na zrdéznicowanie wyksztatcenia
ludnos$ci miast 1 wsi, megzczyzn 1 kobiet, ludnosci $laskiej i naptywowej. Poziom
wyksztalcenia kobiet jest wyzszy niz mezczyzn. Kobiety czesciej niz mezczyzni konczyty
szkoty wyzsze. Wsrdd ludnosci $laskiej odsetek osob z wyksztatceniem zawodowym jest
szczegblnie wysoki.
Poziom wyksztatcenia ludnosci Slaska Opolskiego w $wietle spisow powszechnych z
1988 1 2002 r. na tle 16 wojewodztw ksztattowal si¢ bardzo niekorzystnie, na co ztozylo si¢
wiele czynnikdéw natury historycznej, demograficznej, spotecznej i ekonomicznej. Aktualnie
mozna w pelni uzasadnié teze, ze kapitat ludzki staje si¢ bariera rozwoju Slaska Opolskiego w
perspektywie XXI w. Jest rzecza zasmucajaca, ze na przetomie XX i XXI w. wojewddztwo
opolskie znalazlo si¢ na ostatnim miejscu w kraju pod wzgledem poziomu wyksztatcenia
ludno$ci (wyksztalcenie wyzsze — 8% odsetka ludnosci; $rednie — 18,1% 1 S$rednie
ogolnoksztatcace — 6,8%). W latach 19562002 zwigkszal si¢ wprawdzie udzial osob z
wyksztalceniem wyzszym 1 $rednim, ale byl to wzrost powolny, zaklocany stalymi
migracjami zagranicznymi. Na czolo polityki spoteczno-gospodarczej regionu opolskiego,
jako gléwny problem, wylania si¢ kwestia jakosci i ilosci kapitatu ludzkiego oraz dalszego
jego wzrostu. Wiedza czlowieka 1 jego zasoby intelektualne sa bowiem najbardziej
wartosciowym czynnikiem rozwoju Slaska Opolskiego.
Tabela 5

Ludnosé w wieku 13 lat i wiecej w Polsce wg poziomu wyksztatcenia w 2002 r. (struktura w %)

Poziom wyksztatcenia
Wojewddztwo ; , - - -
WyZsze $rednie zawodowe srednie
ogolnoksztalcace
1 2 3 4

Polska 9,9 19,7 8,6
Mazowieckie 13,8 20,5 10,2
Pomorskie 10,9 18,8 9,8
Matopolskie 10,1 19,5 8,4
Zachodniopomorskie 10,0 18,8 9,9
Dolnoslaskie 9,9 20,9 9,0
Lubelskie 9.4 19,2 8,4
Wielkopolskie 9,3 19,1 8,3
L.6dzkie 9,2 19,0 9,6
Podlaskie 9,1 19,1 8,3
Swietokrzyskie 9,1 19,4 7,5
Slaskie 8,9 21,1 7,8
Podkarpackie 8,5 20,3 7,3




cd. tab. 5

1 2 3 4
Kujawsko-pomorskie 8,3 18,1 8,1
Warminsko-mazurskie 8,3 18,7 7,6
Lubuskie 8,2 20,3 8,3
Opolskie 8,0 18,1 6,8

Z 16 dto: Ludnosé. Stan i struktura demograficzno-spoleczna 2002. [Aut.]: Z. Kostrzewa i in., Warszawa
2003, s. 184—185. Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan, Powszechny Spis Rolny.

Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego 2002 r. $wiadcza dobitnie nie tylko o
ostatniej pozycji Opolskiego, lecz takze o ogromnym dystansie do czotowych regionéw w
Polsce.

Pelne wykorzystanie istniejacego kapitatu spotecznego 1 dalszy wzrost kadr o
najwyzszych kwalifikacjach moze stworzy¢ przewagg konkurencyjna regionu — jego firm i
przedstawicielstw. Rozwdj ekonomiczny wojewddztwa opolskiego musi wigc by¢ oparty na
wiedzy 1 edukacji. Dalsza gleboka restrukturyzacja gospodarki regionu w kierunku oparcia jej
na nowoczesnej wiedzy i1 dostosowanej do zmieniajacych si¢ stale potrzeb rynku pracy jest
sprawa najwazniejsza. Jako$¢ kadr decydowaé bedzie bowiem w przysziosci o wzroscie
nowych miejsc pracy, efektywnosci pracy, nowych pomystach, konkurencyjnosci
przedsigbiorstw 1 firm, jakosci produkcji.

Do pozytywnych procesoOw okresu transformacji gospodarczej wojewodztwa opolskiego
nalezy zaliczy¢ rozwoj szkolnictwa wyzszego. W latach 1988-2002 dynamika przyrostu osob
z wyksztatceniem wyzszym (o 180,3%) i1 §rednim (o 142,3%), byta zdecydowanie wyzsza od
przyrostu ludno$ci w wieku produkcyjnym (o 104,2%) oraz miodziezy w wieku szkoty
wyzszej (o 111,7%). Stan ten zapewnial rozszerzona reprodukcj¢ kadr kwalifikowanych

pomimo masowej emigracji wewngtrznej 1 zewngtrznej kadr z wyzszym 1 $rednim

wyksztalceniem.
Tabela 6
Ludnosé wojewodztwa opolskiego — zatrudnienie, wyksztatcenie w 1988 i 2002 r.
Lata Procent wzrostu
Wyszczegodlnienie 1988 2002 1988 =100
W tys. 0sob
1 2 3 4

Ludnos¢ 1 080,7 1 065,0 98,6
Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym 637,3 663.9 104,2
Ludnos$¢ w wieku szkoty wyzszej (19-24) 93,3 104,2 111,7
Wyksztalcenie wyzsze 40,5 73,0 180,3
Srednie i policealne 177,6 252,7 142,3
Zasadnicze zawodowe 2189 237,6 108,5
Podstawowe zaliczone 332,9 2459 73,9
Czynni zawodowo 539,3 4297 79,7
Bierni zawodowo 265,7 356,5 134,2




cd. tab. 6

1 2 3 4
Wspodtczynnik aktywnos$ci zawodowej (w %) 67,0 54,7 *
Bezrobotni 33,5 92,6 286,6
Ludno$¢ utrzymujaca sig z pracy 505,8 335,5 66,3
Emigranci przebywajacy za granica 53,0 105,2 198,5

" Lacznie z bezrobotnymi.
Z 1 6 d1o: Obliczenia wlasne na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Opolu.

Dane statystyczne zamieszczone w tabeli 6 sa niezwykle istotne dla oceny kapitatu

spotecznego wojewddztwa opolskiego i proceséw spoleczno-gospodarczych lat transformacji

ustrojowej. Do gléwnych niekorzystnych proceséw zwiazanych z kapitatem spotecznym

nalezy zaliczy¢:

— wyludnienie si¢ wojewodztwa,

— dezaktywizacj¢ zawodowa ludnosci,

— spadek zatrudnienia,
— wzrost bezrobocia,

— wzrost emigracji.

Tabele 7 i 8 obrazuja poziom wyksztatcenia ludno$ci w gminach miejskich, miejsko-

wiejskich oraz wiejskich w 2002 r. na tle deklarowanej narodowo$ci oraz poziomu

wyksztatcenia ludnosci.

Tabela 7

Ludnosé niepolska wojewddztwa opolskiego wg deklarowanej narodowosci

w miastach i gminach w 2002 r.

% ludnosci % ludnosci
Lp. Wyszczegoblnienie niepolskiej do Lp. Wyszczegdlnienie niepolskiej do
ogo6hu ludnosci og6hu ludnosci
Wojewddztwo 12,5
Miasta, gminy miejsko-wiejskie
1 2 3 4 5 6

1 Kolonowskie 48,7 8 Glogdwek 26,4
2 Biala 47,6 9 Gogolin 25,7
3 Ujazd 37,9 10 | Ozimek 24,0
4 Lesnica 35,6 11 Gorzéw Slqski 19,8
5 Dobrodzien 12 Strzelce Opolskie 17,9
6 Olesno 31,8 13 Krapkowice 17,6
7 Zawadzkie 27,0 14 Zdzieszowice 15,7

27,0 15 | Kluczbork 10,4

Gminy wiejskie

1 Zegbowice 59,5 12 Proszkow 35,1
2 Strzeleczki 55,5 13 Murow 34,4
3 Cisek 49,0 14 | Chrzastowice 33,2
4 Walce 48,0 15 | Jemielnica 32,7
5 Radtow 40,5 16 | Dobrzen Wielki 29,9
6 Izbicko 40,0 17 | Turawa 28,2
7 Lasowice Wielkie 39,5 18 | Bierawa 26,7
8 Komprachcice 38,8 19 | Polska Cerekiew 26,0




cd. tab. 7

1 2 3 4 5 6
9 Renska Wie$ 37,8 20 | Popielow 22,2
10 | Tarné6w Opolski 36,7 21 Pawlowiczki 22,1
11 | Lubniany 35,2 22 | Dabrowa 20,8

Z 16 d to: Dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.

Tabela 8
Poziom wyksztaicenia ludnosci gmin miejsko-wiejskich wojewodztwa opolskiego
na tle struktury etnicznej ludnosci w 2002 r. (w %)
Wyksztalcenie Narodowo$¢
Gminy Wyzsze $rednie srednie polska niepolska
ogolnoksztatcace
Opole 19,2 36,2 14,4 89,9 3,5
Brzeg 11,7 35,9 7,8 97,9 0,6
Kedzierzyn-Kozle 9.8 28,9 7,7 87,1 5,4
Baborow 3.9 22,1 4.4 87,1 9,3
Biata 3,3 16,1 4,2 48,0 47,6
Byczyna 4,6 23,3 2,7 96,4 0,8
Dobrodzien 4,2 18,0 4.9 57,7 31,8
Glogowek 4,6 19,1 4,9 61,9 26,4
Glubczyce 7,3 27,4 7,3 96,5 0,7
Gluchotazy 6,2 26,1 6,4 97,5 0,4
Gogolin 4,7 15,6 42 58,5 25,7
Gorzow Slaski 3,8 18,1 4.0 74,0 19,8
Grodkow 5,8 24,1 5,9 98,1 0,2
Kietrz 4,7 19,5 7,9 97,9 0,4
Kluczbork 8,5 28,3 5,9 82,7 10,4
Kolonowskie 34 19,1 5,1 51,2 48,7
Korfantow 35 16,5 3,7 85,5 8,7
Krapkowice 6,9 23,4 5,9 73,6 17,6
Lesnica 4.8 17,5 3,6 55,2 35,6
Lewin Brzeski 5,3 22,5 4.8 97,2 04
Namystow 8,6 25,9 5,3 97,9 0,2
Niemodlin 6,4 25,0 9,0 98,2 0,4
Nysa 10,2 32,0 8,1 95,0 0,5
Olesno 7,2 223 43 65,2 27,0
Otmuchow 5,4 22,8 7,8 98,2 0,2
Ozimek 6,2 19,8 6,4 69,9 24,0
Paczkow 5,4 23,0 7,9 98,7 0,3
Praszka 7,5 26,7 7.5 99,0 0,1
Prudnik 8,4 30,9 8,3 96,5 1,2
Strzelce Opolskie 7,2 24,4 7,2 73,6 17,4
Ujazd 3,1 14,8 3,1 61,9 37,4
Wotczyn 3.9 22,6 3,8 95,7 2,3
Zawadzkie 5,3 22,0 6,0 67,5 27,0
Zdzieszowice 5,1 19,4 4,9 71,4 15,7

Wspotczynniki korelacji:
wyzsze polskie — 0,37,
wyzsze niepolskie —-0,42,
$rednie polskie — 0,64,
$rednie niepolskie — -0,64.
Zr6dto: Jak wtab. 7.



Jak wynika z obliczen, wspolczynnik korelacji pomigdzy udzialem ludnosci z
wyksztalceniem wyzszym 1 $rednim a pochodzeniem ludnosci niepolskiej jest znaczacy.
Wspotczynnik korelacji z wyzszym wyksztatceniem wsrod ludnosci polskiej wynosit w 2002
r. 0,37, a wsrod niepolskiej byt ujemny -0,42.

Przyktady, ktore pragniemy tu zaprezentowac¢ ukazuja dwa mierniki:

— udziat ludnosci niepolskie;j,

— udziat ludnos$ci z wyzszym wyksztalceniem. Analogiczne, odpowiednie dane
wynosity dla: Biatej 47,6 1 3,3%, Dobrodzienia 31,8 i1 4,2%, Gogolina 25,7 1 4,7%, Gorzowa
Slaskiego 19,8 1 3,8%, Kluczborka 10,4 1 8,5%, Kolonowskiego 48,7 i 3,4%, Lesnicy 35,6 i
4,8%, Olesna 27,0 i 7,2%, Ozimka 24,0 i 6,2%, Ujazdu 37,4 i 3,1%, Zawadzkiego 27,0 i
5,3%, Zdzieszowic 15,7 1 5,1%.

Istnieje tez Scisty zwiazek pomigdzy wyksztatceniem wyzszym 1 $rednim a udzialem
ludnosci niepolskiej w gminach wiejskich. Wspolczynniki korelacji wynosza tu dla ludnos$ci
polskiej z wyzszym wyksztalceniem 0,27, a dla niepolskiej -0,28. Analogiczne dane dla

wyksztatcenia Sredniego wynosza 0,71 1-0,65.

Tabela 9
Poziom wyksztatcenia ludnosci gmin wiejskich wojewddztwa opolskiego
na tle struktury etnicznej w 2002 r. (w %)
Gminy Wyksztalcenie Narodowo$¢
wyzsze $rednie $rednie polska niepolska
ogolnoksztalcace
1 2 3 4 5 6
Bierawa 3,2 17,6 3,4 62,8 26,7
Branice 4,2 19,4 4.5 94,3 1,0
Chrzastowice 6,3 18,4 4.5 54,3 33,2
Cisek 2,6 15,6 2,8 41,6 49,0
Dabrowa 6,0 21,5 4,5 72,1 20,8
Dobrzen Wielki 6,8 21,7 6,3 58,0 29,9
Domaszowice 4,9 20,5 2,9 97,7 0,1
Izbicko 3,4 15,2 2,9 52,7 40,0
Jemielnica 2,4 11,5 3,2 53,1 32,7
Kamiennik 3,4 18,7 39 96,7 0,1
Komprachcice 7,0 21,6 6,1 56,0 38,8
Lasowice Wielkie 2,7 13,5 1,9 48,2 39,9
Lubrza 4.1 24,0 4,9 92,4 6,9
Lubsza 3,9 23,1 3,2 98,2 0,2
Lambinowice 3,7 20,1 3,8 91,1 2,5
Lubniany 3,5 13,4 3,3 45,0 35,2
Murow 4,0 16,6 5,1 60,8 34,4
Olszanka 4,0 20,6 2,5 98,5 0,2
Pakostawice 3,4 20,6 2,9 99,1 0,2
Pawlowiczki 3,0 15,5 2.4 60,9 22,1
Pokoj 4,6 17,1 3,8 85,4 9,9
Polska Cerekiew 33 14,7 1,6 60,2 26,0
Popielow 3,7 15,2 3,1 63,9 22,2
Proszkow 5,0 18,0 3,4 57,0 35,1
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cd. tab. 9

1 2 3 4 5 6
Rudniki 4,6 20,8 5,4 99.4 0,0
Skarbmierz 6,5 24,8 3,1 98,7 0,3
Skoroszyce 3,8 19,3 3,1 98,6 0,1
Strzeleczki 3,0 14,2 3,4 40,7 55,5
Swierczow 4,0 20,0 3,5 98,8 0,8
Tarnéw Opolski 4,5 17,0 3,8 53,1 36,7
Tutowice 6,3 25,4 7,1 96,0 1,4
Turawa 5,7 15,1 3,7 59,0 28,2
Walce 2,8 14,5 2,4 38,8 48,0
Wilkow 3,5 15,6 2,4 97,7 0,3
Zgbowice 2,4 15,2 3,5 38,9 59,5

Wspotczynniki korelacji:
wyzsze polskie — 0,27,
wyzsze niepolskie —-0,28,
$rednie polskie — 0,71,
srednie niepolskie — -0,65.
Zrodto: Jak wtab. 7.

Szczegotowe obliczenia miar rozwoju demograficzno-spotecznego dla 2002 r.
uprawniaja do twierdzenia, ze nastepuja wyrazne dysproporcje w szeroko poj¢tej sytuacji
pomigdzy obszarami zamieszkalymi przez ludno$¢ polska i1 niepolska. W zakresie sytuacji
demograficznej i poziomu wyksztatcenia ludno$ci niekorzystna tendencje obserwujemy na
obszarach zamieszkalych przez ludnos¢ niepolska (niemiecka i $laska). Obszary rolnicze
zamieszkale przez ludnos¢ polska charakteryzuja si¢ wyraznie korzystniejsza sytuacja
demograficzna.

W badanych latach 1946-2002 na Slasku Opolskim nastapity glebokie i pozytywne
zmiany w poziomie wyksztalcenia spoteczenstwa. Mozna je ukaza¢ na przyktadzie wzrostu

zatrudnienia pracownikéw z wyzszym wyksztatceniem w tym okresie (tab. 10).
Tabela 10

Pracownicy z wyzszym wyksztalceniem w wojewodztwie opolskim

w latach 1946-2002

Lata Liczba 0s6b (w tys.)
1946 0,8
1956 3.8
1958 4.8
1960 6,3
1970 14,3
1985 23,7
1989 22,6
1990 22,1
1991 22,8
1992 23,1
1996 23,9
1998 40,5
2002 58,8

Z 1 6 d1o: Spisy kadrowe; ,,Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Opolskiego™.
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Trzeba podkreslié, ze poziom wyksztalcenia ludnosci Slaska Opolskiego
charakteryzowal si¢ systematycznym wzrostem udzialu oséb z wyzszym, $rednim i

zasadniczym wyksztalceniem. Dane zamieszczone w tabeli 11 ilustruja t¢ tendencje.

Tabela 11
Poziom wyksztalcenia ludnosci wojewodztwa opolskiego powyzej 15 roku zycia

w 1988 i 2002 1. (w %)

Wyksztalcenie Lata
1988 2002
Wyzsze 5,0 8,3
Srednie i pomaturalne 22,1 28,8
Zasadnicze zawodowe 27,2 27,1
Podstawowe 41,3 28,0
Pozostale 4.4 7,8

Z 16 d to: Ludno$é, warunki mieszkaniowe. Wojewédztwo opolskie. Spis
ludnosci i mieszkan metoda reprezentacyjnq 1995, Warszawa 1996.

Poziom wyksztatcenia ludno$ci pracujacej jest znacznie nizszy od poziomu
wyksztalcenia ludnosci ogétem. Pozostata ludnos¢ z wyzszym i $rednim wyksztatceniem to
ludno$¢ zawodowo bierna oraz bezrobotni.

Rozw¢j kazdego regionu jest uwarunkowany nie tylko stopniem zainwestowania
przemystowego, ale gtownie liczba i jakoscia kadr o najwyzszych kwalifikacjach. Mimo wigc
pozytywnych zmian w latach 1946-2002 charakteryzujacych si¢ wzrostem poziomu
wyksztalcenia ludno$ci i1 zatrudnienia kadr z wyzszym wyksztalceniem, od roku 1985
obserwujemy duza stabilno$¢ kadr z wyzszym wyksztatceniem, grozna dla realizacji strategii

rozwoju wojewddztwa opolskiego.

Tabela 12

Ludnos¢ przebywajqca czasowo za granicq wg poziomu wyksztatcenia w 1995 r.

i ogotem w 2002 r.
Wyksztalcenie Liczba 0s6b

Wyzsze 2 464
Srednie 15568
Zasadnicze zawodowe 30 461
Pozostate 16 964
Ludnos¢ w wieku:

0-14 lat 11 884
Ogodtem 1995 77 341
Ogotem 2002 105 200

Z 16 dto: Ludnosé, warunki mieszkaniowe. Wojewédztwo opolskie.
Spis ludnosci i mieszkan metoda reprezentacyjna 1995, Warszawa 1996
i dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.

Stabilizacja zatrudnienia kadr kwalifikowanych wynika migdzy innymi z masowe]

emigracji statej i czasowej (sezonowej) do Niemiec. Jak ujawnit spis ludnosci z 1995 r.,
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wsrod ludnosci przebywajacej czasowo za granica (77 341 osob) wyksztalcenie wyzsze
posiadato 2464 osoby, a $rednie — 15 568 0s6b. Drenaz mozgow jest wigc tu wyrazny.

Kwalifikacje sa S$ciSle zwiazane z rozwojem spoteczno-gospodarczym 1 aktywna
polityka rynku pracy. Wybor strategii rozwoju regionu laczy si¢ na ogot z liczebnoscia
zasobow kwalifikowanych pracownikéw. Inwestycje zagraniczne zawsze wiaza sig¢ z
poziomem wyksztalcenia kadr. Tak wigc wprowadzenie intensywnej gospodarki sprowadza
si¢ w praktyce do duzego nasycenia i podazy kadr kwalifikowanych. Jedna z najwazniejszych
barier rozwoju regionu moze by¢ brak wysoko kwalifikowanych pracownikow, o ré6znym
poziomie wyksztalcenia, zwigzanych z rynkiem pracy.

W Opolskiem glownym czynnikiem kryzysogennym, ograniczajacym ksztatcenie
mtodziezy na poziomie wyzszym, byl niezwykle niski udzial mtodziezy w szkotach
ogolnoksztatcacych (wynosit on w 1950 r. — 21,1%; w 1995 r. — 22,8%, w 2006 r. — 31,0%).

Problem gl¢gbokiej reformy szkolnictwa wyzszego w §wietle sytuacji demograficznej i
rynku pracy nabiera istotnego znaczenia. We wszystkich bowiem krajach Wspdlnoty
Europejskiej problem ksztalcenia, zatrudnienia, bezrobocia absolwentow szkot wyzszych
budzi zrozumiaty niepokoj. Aktualnie szkolnictwo europejskie przechodzi mniej lub bardziej
radykalne zmiany, gtéwnie w zakresie tresci nauczania, probujac przystosowac si¢ do nowych
glebokich zmian cywilizacyjnych, technicznych, a szczegdlnie do przeobrazen rynku pracy.
Realizowane sa nowe programy edukacyjne, a istniejacy model ksztatcenia podlega stalej
krytyce. Szkolnictwo wyzsze probuje wigc dostosowac sylwetke absolwentéw do potrzeb
XXI w., zapewniajac im szansg¢ pracy. Nasze szkolnictwo wyzsze bgdzie coraz bardziej
zwiazane z europejskim rynkiem pracy.

W S$wietle statystyki europejskiej polskie opoznienie w zakresie wyksztatcenia

wyzszego mozna obliczy¢ na 10-20 lat.
Tabela 13

Struktura procentowa pracujqcych wg wyksztatcenia w 2002 r. (w %)

Wyszczegblnienie Wyksztatcenie
WyZsze $rednie ponizej §redniego
Unia Europejska 24,0 47,0 29,0
Polska 15,6 36,6 47,8
Opolskie 13,7 36,8 49,5

Z 1t 6dto: Jak wtab. 7.

Problem ksztalcenia, zatrudnienia i bezrobocia absolwentow opolskich szkot wyzszych

wyloni si¢ z cata sila na czoto regionalnej polityki zatrudnienia i edukacyjnej juz w

najblizszych latach, gdy te liczne roczniki obecnie studiujace siggna po prace.




Rozmiary 1 kierunki ksztalcenia beda podlega¢ weryfikacji, najwazniejszym
weryfikatorem bedzie rynek pracy. Trzeba jednak podkresli¢, iz odpowiedzialno$¢ uczelni za
losy absolwentéw tez nie moze by¢ tylko moralna, a przygotowanie mtodych ludzi do potrzeb
rynku pracy wymaga duzej starannos$ci i systematycznych badan.

Restrukturyzacja gospodarki Slaska Opolskiego, wzrost aspiracji miodych ludzi w
zakresie ksztalcenia wyzszego, sytuacja demograficzna charakteryzujaca si¢ duza liczba
mtodziezy podejmujaca studia wyzsze, zarysowujace si¢ bezrobocie absolwentow opolskich
uczelni, pogarszajace si¢ warunki pracy na uczelniach oraz ,,luka” pokoleniowo-kadrowa
stwarza kryzysowa sytuacj¢, wymagajaca nowych przemyslen w zakresie tresci nauczania i

powiazania nauki z gospodarka catego Slaska.
Tabela 14
Liczba studentow i profesorow w Opolu w latach 1993-2005

Liczba studentow
Lata Liczba profesoréw | Liczba studentow przypadajaca na 1
profesora
1993/1994 156 10 044 64
1994/1995 182 12 267 67
1995/1996 208 13719 66
1996/1997 237 16 615 70
1997/1998 247 20 657 84
1998/1999 258 24 101 93
1999/2000 281 28 299 101
2000/2001 293 31820 109
2001/2002 316 35512 112
2002/2003 338 35257 104
2003/2004 * 36 683 *
2004/2005 * 37 946 *
2005/2006 * 37187 *

* — brak danych.
Z 16 dto:,Rocznik Statystyczny” za lata 1993-2005.

Szczegdlnego znaczenia nabiera kwestia interdyscyplinarnego ksztatcenia kadr z punktu
widzenia rynku pracy, w $wietle matej absorpcji kwalifikacji w gospodarce opolskiej. Liczne
rzesze absolwentow opolskich szkot nie pracuja bowiem w wyuczonym zawodzie, co
swiadczy o ogromnym marnotrawstwie kwalifikacji. Wynika ono czgsto nie z nadmiernej
liczby wyksztalconych kadr, ale z wadliwie uksztattowanego rynku pracy i sylwetki
absolwenta.

Okres transformacji gospodarczej przyniost na Slasku Opolskim nowe zjawisko, jakim
jest bezrobocie wsrod absolwentow szkdt wyzszych. Rynek pracy ostro weryfikuje system
ksztatlcenia wyzszego. Okazuje sig, ze wojewddztwo opolskie jest dla absolwentow szkot

wyzszych mato atrakcyjnym miejscem pracy i zamieszkania. W sumie bezrobocie
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absolwentow staje si¢ problemem nowym. Jego rozmiary i struktura nie stanowia jeszcze
istotnego zagrozenia spolecznego. Wiele czynnikdw na rynku pracy stwarza jednak zupetnie
nowa jakosciowo sytuacje. Istota sprawy polega na powiazaniu systemu edukacji z rynkiem
pracy, gdyz nawet najdoskonalszy system ksztalcenia bez rozwoju gospodarczego nie
rozwiaze problemu bezrobocia. Poziom wyksztalcenia ludnosci jest bowiem czynnikiem
naptywu kapitatu i rozwoju. W tym kontek$cie niezwykle pozytywnym zjawiskiem jest
wzrost liczby studentow w opolskim osrodku naukowym w latach 1985-2002.

Ta liczna rzesza studentow bedzie siggac¢ po prace juz w XXI w. Rdwnoczesnie niski
udziat ksztatcacej sie mtodziezy ze Slaska Opolskiego, w powiazaniu z nadchodzacym nizem
demograficznym, wskazuje na konieczno$¢ dalszego zwigkszenia liczby studentow w Opolu
co najmniej do 35-40% liczebnosci rocznika w wieku 19 lat, jezeli chcemy staé sig
spolecznie rozwinigtym regionem. Statystyki wskazuja bowiem, ze nieprzerwanie trwa drenaz

mozgdw ze Slaska Opolskiego do Niemiec.

Tabela 15
Absolwenci szkol wyzszych w wojewodztwie opolskim

w latach 1989-2005

Lata Liczba absolwentow
1989/1990 1039
1990/1991 1173
1991/1992 1121
1992/1993 1313
1993/1994 1448
1994/1995 1474
1995/1996 1679
1996/1997 2126
1997/1998 2 586
1998/1999 3139
1999/2000 4 441
2000/2001 5851
2001/2002 6 693
2002/2003 7914
2003/2004 7 581
2004/2005 8 347

Razem 57 925

Zr 6 dto: ,Rocznik Statystyczny Wojewoddztwa
Opolskiego” za lata 1989-2005.
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Absolwenci szkot wyzszych zatrudnieni po raz pierwszy w wojewodztwie opolskim

w latach 1989-2005

Lata Liczba absolwentow
1989 766
1990 726
1991 849
1992 963
1993 654
1994 726
1995 858
1997 691
1999 1028
2000 929
2001 979
2002 912
2003 1298
2004 1400
2005 1281

Zrodto: Jak wtab. 15.

liczby mtodziezy w wieku studenckim.

Tabela 16

Lata 2005-2006 byty okresem restrukturyzacji regionu i niestabilnej gospodarki. Te
nowe mechanizmy gospodarki rynkowej powoduja dorazny i mato zrownowazony popyt na
absolwentow opolskich uczelni. Wystepuja jednak w gospodarce trwate czynniki, ktore

wskazuja na potrzebg wzrostu ksztalcenia. Jednym z nich, najbardziej istotnym, jest przyrost

Tabela 17

Liczebnos¢ rocznikow osiqgajqcych wiek szkoly wyzszej w latach 2001-2015 (w tys. osob)

Lata Liczba 0s6b
2001 19,3
2002 18,9
2003 19,3
2004 19,2
2005 18,4
2006 17,2
2007 17,0
2008 16,1
2009 15,4
2010 15,2
2011 14,2
2012 13,1
2013 12,6
2014 11,7
2015 11,5

Z 16 d to: Prognoza ludnosci wedlug wieku w przekroju powiatéow na lata 2001-2020,
Warszawa 2001 i dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
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W celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacyjnego mtodziezy opolskiej nalezatoby
obja¢ szkolnictwem wyzszym, jak juz wczesniej wspomniano, do 2015 r. ponad 30%
liczebnos$ci rocznika w wieku 19 lat. Na pierwszy rok studiow w 2006 r. nalezalo przyjac az
5,0 tys. absolwentéw szkot srednich z wojewodztwa opolskiego. Lata 2006-2015 beda tez
okresem wzrastajacych aspiracji mtodziezy w zakresie ksztalcenia wyzszego. Jak wskazuja

statystyki, stopien scholaryzacji mtodziezy opolskiej jest bardzo niski.

Wplyw migracji zagranicznych na poziom wyksztalcenia ludnosci

Migracje zagraniczne (state i zarobkowe) na Slasku Opolskim maja swoje specyficzne
uwarunkowania, niepowtarzalne w innych regionach kraju. Tkwia one w tradycjach
historycznych zwiazanych z praca sezonowa w Niemczech, migracjach powojennych
faczacych si¢ z wysiedleniem ludno$ci niemieckiej oraz migracjach statych i sezonowych.
Procesy migracyjne i silne powiazania rodzinne sa czynnikami sprzyjajacym emigracji stalej i
podejmowaniu pracy sezonowej w Niemczech.

Lata transformacji gospodarczej byly okresem wzrostu migracji zarobkowych
(czasowych), ktére w konsekwencji przeksztalcaja si¢ w migracje state. Ten proces
etapowych migracji ma swoj wyraz w rozmiarach wymeldowan statych ze Slaska Opolskiego

do Niemiec w latach 1989-2005.

Tabela 18
Wojewodztwo opolskie — migracje zewnetrzne (zagraniczne) w latach 1989-2005
Lata Liczba os6b
1989 5959
1990 2 080
1991 2930
1992 1539
1993 2430
1994 2 563
1995 3218
1996 2615
1997 2 180
1998 2402
1999 2742
2000 3644
2001 4244
2002 4268
2003 3 695
2004 2976
2005 2552
RAZEM 52 037

Z 16 d1o: Dane Urzedu Statystycznego w Opolu dotyczace migracji statych
w latach 2000-2002; ,,Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Opolskiego” za
lata 1989-2005.
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W sumie w §wietle spisu ludnosci z 1995 r. liczba ludnosci przebywajacej za granica
czasowo powyzej 2 miesigcy wynosita 77 341 osob, w tym 77,9% to osoby w wieku
produkcyjnym, a wedtug Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r. to juz ponad 105,0 tys.
0sob. Wspbtczesne migracje zagraniczne i wyjazdy zarobkowe ludnosci ze Slaska Opolskiego

stanowig istotny problem dla bilansu zasobow pracy.
Tabela 19

Przyrost naturalny ludnosci i saldo migracji zagranicznych w miastach wojewodztwa opolskiego

w latach 1976-2005

Miasta Przyrost naturalny Saldo migracji Saldo migracji zagranicznych do
zagranicznych przyrostu naturalneo (w %) (4:3)
Ogotem miasta 74 800 -50 391 -67,4
Opole 13 757 -11 327 -82,3
Baborow 189 -471 -249.2
Biata 313 -933 -298,1
Brzeg 5294 -863 -16,3
Byczyna 583 -64 -11,0
Glogowek 546 -2 482 -454.6
Glubczyce 1397 -369 -26,4
Gluchotazy 1 988 -586 -29.,5
Gogolin 650 -1428 -219,7
Grodkow 1414 -120 -8,5
Kedzierzyn-Kozle 11172 -11911 -106,6
Kietrz 1 063 -150 -14,1
Kluczbork 2 836 -1739 -61,3
Kolonowskie 379 -888 -234,3
Korfantow X -70 -39 55,7
Krapkowice 4199 -3304 -78,7
Lesnica 6 -516 -8 600,0
Lewin Brzeski 1087 =77 -7,1
Namystow 2 240 -123 -5,5
Niemodlin 1287 -301 -23,4
Nysa 7 405 915 -12,4
Otmuchoéw 889 -81 9,1
Ozimek 2333 -1 059 -45.4
Paczkow 1174 -198 -16,9
Prudnik 2761 -1377 -49.,9
Strzelce Opolskie 4002 -4 154 -103,8
Ujazd 304 -635 -208,9
Wolczyn 753 -114 -15,1
Zawadzkie 1362 -2 035 -149,4
Zdzieszowice 3451 -1417 -41,1
Dobrodzien XX -34 -171 502,9
Gorzow Slaski XX -5 -88 1 760,0
Olesno XX -51 -418 819,6
Praszka XX 148 -6 -4,1
Proszkow XXX -22 -32 145,5

X — wydzielone 13.08.1993 r.

XX — whaczone do wojewddztwa 1.01.1998 .

XXX — wydzielone 1.01.2004 r.

Z1 6 d to: Opracowanie whasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego i Urzedu
Statystycznego w Opolu.
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Wplyw migracji zagranicznych mozemy zanalizowa¢ pod katem:

— ubytku demograficznego 1 kadr kwalifikowanych,

— transferu pieniedzy,

— ksztaltowania si¢ sytuacji na rynku pracy i bezrobocia,

— wplyw na bilans zasobdw pracy.

Rozmiary i struktura emigrantow stalych i czasowych na lokalnych rynkach pracy
wskazuja na wyrazny podzial wojewddztwa na dwa obszary. Obszar zamieszkaty przez
ludnos¢ $laska i1 pozostala.

Lata 1989-2005 przyniosty nasilenie si¢ migracji zarobkowej. Zwraca uwagg nie tylko
og6lny wzrost iloSciowy emigracji zarobkowej, ale takze wysoki procent kadr
kwalifikowanych wsréd emigrantow. Struktura emigrantow czasowych charakteryzuje sig

wysokim udziatem grupy produkcyjnej i aktywnej zawodowo.
Tabela 20

Przyrost naturalny ludnosci i saldo migracji zagranicznych w gminach wojewodztwa opolskiego

w latach 1976-2005

Gminy Przyrost naturalny | Saldo migracji zagranicznych | Saldo migracji zagranicznych do
przyrostu naturalneo (w %) (4:3)
1 2 3 4
OGOLEM GMINY 72 204 -65 610 -90,9
Baborow 495 -471 -95,2
Biata 847 -3 436 -405,7
Bierawa 1073 -2 007 -187,0
Branice 664 -543 -81,8
Brzeg 1 499 -28 -1,9
Byczyna 1512 -191 -12,6
Chrzastowice 556 -1212 -218,0
Cisek 473 -2 007 -4243
Dabrowa 1479 -1 650 -111,6
Dobrzen Wielki 1183 -3 248 -274,6
Domaszowice 787 -18 -2,3
Glogdwek 417 -1677 -402,2
Glubczyce 1423 -151 -10,6
Ghuchotazy 1953 -178 9,1
Gogolin 861 -1 121 -130,2
Grodkow 2 749 -62 -2,3
Izbicko 861 -919 -106,7
Jemielnica 1119 -919 -82,1
Kamiennik 780 -30 -3,8
Kietrz 1 094 -90 -8,2
Kluczbork 2 456 -2 785 -113,4
Kolonowskie 506 -597 -118,0
Komprachcice 1502 -3 142 -209,2
Korfantow 1 834 -1758 -95,9
Krapkowice 605 -1 477 -244.1
Lasowice Wielkie 897 -1454 -162,1
Lesnica 488 -1163 -238,3
Lewin Brzeski 1725 -237 -13,7
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cd. tab. 20

1 2 3 4
Lambinowice 1944 -389 -20,0
Lubniany 748 -1 890 -252,7
Muréow 734 -1 905 -259,5
Namystow 1957 -13 -0,7
Niemodlin 2 764 -388 -14,0
Nysa 2171 -81 -3,7
Olszanka 1210 -38 -3,1
Otmuchow 2297 -83 -3,6
Ozimek 1367 -1 463 -107,0
Paczkow 1483 -31 -2,1
Pakoslawice 922 -8 -0,9
Pawlowiczki 897 -3165 -352,8
Pokoj 975 -2 039 -209,1
Polska Cerekiew 357 -2 053 -575,1
Popielow 1030 -1 681 -163,2
Proszkow 938 -2 106 -224.5
Prudnik 1115 -140 -12,6
Renska Wies 868 -2 040 -235,0
Skoroszyce 1778 -23 -1,3
Strzelce Opolskie 1 846 -2272 -123,1
Strzeleczki 802 -1 813 -226,1
Swierczow 641 -75 -11,7
Tarno6w Opolski 1612 -1 853 -115,0
Tutowice X 218 -59 -27,1
Turawa 1204 -1941 -161,2
Ujazd 1 025 -909 -88,7
Walce 651 -1 037 -159,3
Wilkoéw 1222 0 0,0
Wolczyn 2175 -685 -31,5
Zawadzkie 369 -529 -143,4
Zdzieszowice 767 -554 -72,2
Zebowice 446 =753 -168.8
Dobrodzien XX -3 -227 7 566,7
Gorzow Slaski XX -61 -173 283,6
Olesno XX -74 -312 421,6
Praszka XX -89 0 0,0
Radtoéw XX -21 -102 485,7
Rudniki XX -200 -8 4,0

X — powstato 1.01.1992 r.
XX — wlaczono do wojewddztwa 1.01.1998 r.

Zrodto: Jak w tab. 19.

Badania empiryczne wskazuja, ze mozna wyodrgbni¢ lokalne rynki pracy o niedoborach

kadr kwalifikowanych, z ktorych emigruja cate grupy zawodowe. Emigracja zarobkowa

(czasowa) posiada w duzym stopniu charakter rodzimy i sasiedzki. Jest to emigracja trwatla, a

okres pobytu w Niemczech jest czgsto kilkuletni. Emigracja stala i czasowa na wielu

lokalnych rynkach pracy obejmuje czgsto ponad 20% 1 wigcej zasobow pracy. Migracje te

jakosciowo powaznie ostabily czynnik ludzki na lokalnych rynkach pracy, zmniejszajac ich

szanse na rozwdj w zakresie kreowania tworczych postaw i inicjatywy gospodarcze;j.
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Utrzymywanie si¢ migracji zarobkowych ma duze znaczenie ze wzgledu na problem
bezrobocia, czgsto znacznie je tagodzi. Migracje zewngtrzne w sposob istotny wptywaja na

bilans zasobow pracy poprzez obnizenie podazy pracy nawet o 20-30%.

Tabela 21
Struktura wieku migrantow czasowych w 1995 i 2002 r.
Grupy wieku 1995 2002
liczba 0séb odsetek liczba 0s6b odsetek

Ogétem 77 341 100,0 105 246 100,0
0-14 11 884 15,9 8 891 8,4
15-24 12 924 16,9 19 949 19,0
25-34 23 685 30,5 25394 24,1
35-44 14 609 18,8 26 052 24,8
45-59 9077 11,8 15118 14,4
60 i wigeej 5162 6,1 9842 9,3

Zrodto: Jak wtab. 11.

Jak juz uprzednio podkreslono, migracja czasowa (zarobkowa) ma tendencj¢ do
przeksztalcania si¢ w migracje stala, czego wyrazem sa decyzje meldunkowe. Obszar
intensywnej emigracji zarobkowej, zamieszkaty jest przez $laska ludno$¢ rodzima, obejmuje
ponad 20% 1 wigcej zasobow pracy. Charakteryzuje si¢ on naptywem kapitatu z Niemiec oraz
wyraznym rozwojem infrastruktury spolecznej 1 budownictwa mieszkaniowego. Tereny
rolnicze wojewodztwa, zamieszkale przez ludno$¢ naptywowa cechuje bardzo niski udziat

emigracji czasowej (1-3%).

Wplyw sytuacji na rynku pracy na odplyw kadr kwalifikowanych

Bezrobocie na Slasku Opolskim nalezy zaliczyé do glownych kwestii spoleczno-
gospodarczych z uwagi na rozmiary 1 trwalo$¢ zjawiska oraz jego spoteczne konsekwencje.
Istniejace bezrobocie jest funkcja sytuacji demograficznej i gospodarczej. Ma to swoj wyraz
w strukturze bezrobocia: koniunkturalnego, strukturalnego, agrarnego, masowego, ukrytego i
naturalnego. W roku 2002 bezrobocie jawne przekroczyto 95,0 tys. oséb, a charakteryzowato

si¢ ono glebokim zrdznicowaniem przestrzennym.

Tabela 22
Rozmiary bezrobocia w wojewodztwie opolskim w latach 1990-2005 (stan 31 XII)

Lata Liczba 0s6b (w tys.) Lata Liczba 0s6b (w tys.)
1990 19,2 1997 433
1991 43,6 1998 40,1
1992 56,2 1999 52,7
1993 59,8 2000 69,3
1994 62,2 2002 83,4
1995 58,9 2003 81,6
1996 54,4 2004 74,6

2005 69,4

Z 16 d to: Opracowanie whasne na podstawie danych Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Opolu; Narodowego
Spisu Powszechnego z 2002 r.; ,,Rocznik Statystyczny” 2006, s. 129. Brak danych dla 2001 r.
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Zarysowujacy si¢ kryzys ekonomiczny, szczegdlnie duzych i §rednich przedsigbiorstw,
w wojewddztwie opolskim, w powiazaniu z duza podaza pracy mlodziezy wchodzacej na
rynek pracy w latach 2001-2005 (ok. 100 tys. osob) oraz istniejacym bezrobociem stwarza
grozng sytuacje spoteczna. Gospodarka Slaska Opolskiego okazala si¢ mato odporna na
bezrobocie. Udowodnit to caly okres transformacji ustrojowej (1989-2006), charakteryzujacy
si¢ wysokim bezrobociem oraz masowa migracja zarobkowa ludnos$ci $laskiej do Niemiec,

ktora wyraznie ogranicza bezrobocie w regionie.
Tabela 23

Bezrobotni z wyksztalceniem wyzszym zarejestrowani w wojewodztwie opolskim w latach 1995-2005

Lata Osoby Lata Osoby
1995 784 2000 1741
1996 604 2001 2 264
1997 521 2002 3038
1998 685 2003 3354
1999 1187 2004 3192

2005 3 366

Z 16 dto:,Rocznik Statystyczny Wojewodztwa Opolskiego™ za lata 1995-2005; ,,Rocznik Statystyczny” 2006,
s. 130.

Réwnoczesnie w latach 1995-2005 systematycznie wzrastato bezrobocie absolwentow
szkot wyzszych. W roku 2004 przekroczylo ono 3100 oséb i stanowilo juz istotny problem
spoteczny.

Bezrobocie wytania si¢ réwniez na czoto polityki spoteczno-gospodarczej regionu.
Praktycznie bowiem caty obszar wojewddztwa jest nim zagrozony, szczegolnie dotyczy to
mlodziezy. Prognozy demograficzne wskazuja, ze bezrobocie agrarne, strukturalne i
dlugotrwate wystapi z cala sila na rolniczych obszarach wojewodztwa, o wysokiej podazy
pracy 1 niskich dochodach ludnosci.

Glowna przyczyna bezrobocia na Slasku Opolskim jest recesja gospodarcza, ktora
wynika ze spadku produkcji na skutek braku jej zbytu. Region posiada bowiem zasoby pracy,
surowce, maszyny i urzadzenia (infrastruktur¢ techniczna), ale nie jest zdolny do tworzenia
nowoczesnej zbywalnej produkcji. W Opolskiem proces prywatyzacji i1 restrukturyzacji jest
opozniony, uwidacznia si¢ tez zmienno$¢ sytuacji gospodarczej roznych obszarow
wojewodztwa. Szczegolnie rolnicze, lokalne rynki pracy charakteryzuja si¢ wysokim
bezrobociem wsrod mtodziezy, osob o niskich kwalifikacjach, wzrostem udzialu kobiet i
chtoporobotnikow wsrod bezrobotnych oraz wzrostem oczekiwan na prace. Wylania si¢ w
zwiazku z tym kwestia koncepcji walki z bezrobociem w ukladach przestrzennych
wojewodztwa, zwigzana z potrzeba wyrdéwnania dostgpnosci do pracy i edukacji mtodego

pokolenia, ktore sigga po pracg. Na obszarach uprzemystowionych, zamieszkatych przez
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ludno$¢ slaska, wystapi dalsza tendencja do migracji zarobkowych do Niemiec, powodujac
negatywne skutki spoteczne i demograficzne.

Prognoza bezrobocia na Slasku Opolskim do 2010 r. wskazuje na nastgpujace gtowne
czynniki ksztattujace bezrobocie:

— niska konkurencyjno$¢ regionu wyrazajaca si¢ ograniczonym naptywem kapitalu
zagranicznego, inwestycji prywatnych, srodkow Unii Europejskiej, wysokim odptywem kadr
kwalifikowanych z wyzszym wyksztatceniem oraz migracjami ludnosci;

— kryzys koniunkturalny znacznej czeSci przedsigbiorstw, wynikajacy z opdznien
restrukturyzacyjnych, globalizacji procesow gospodarczych, wysokich kosztéw produkeji,
mato sprawnej organizacji pracy oraz przestarzatej techniki;

— wysoka podaz pracy mtodziezy wchodzacej na rynek pracy z wyzu demograficznego
lat siedemdziesiatych;

— problemy makroekonomiczne kraju nie rozwiazuja regionalnych problemow
bezrobocia;

— mata elastycznos¢ ksztatcenia w szkolnictwie srednim 1 wyzszym;

— niskie naktady inwestycyjne na infrastruktur¢ techniczna i1 spoteczna (Odra,

autostrada, budownictwo).

Tabela 24
Pracujqcy i bezrobotni w wojewddztwie opolskim w latach 1991-2000i 2005 r. (stan 31 XII )
Pracujacy Bezrobotni Odsetek bezrobotnych do
Lata pracujacych
(W tys. 0sOb)
1991 404.,9 49,1 12,1
1992 393,7 56,2 14,3
1993 357,0 59,8 16,6
1994 359,6 62,2 17,3
1995 374,8 58,9 15,7
1996 368,4 54,4 14,8
1997 386,1 43,3 11,2
1998 3922 40,1 10,2
1999 392,5 59,5 15,2
2000 395,6 75,0 19,0
2005 2943 69,4 23,6

" W sektorze publicznym i prywatnym tacznie z pracujacymi w indywidualnych gospodarstwach rolnych.
Zr 6 d1o: ,Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Opolskiego™ za lata 1991-2000; ,,Rocznik Statystyczny”
2006, s. 122.

Bezrobocie w wojewddztwie opolskim stato si¢ naczelna kwestia spoteczna 1 to o tyle
grozna, ze dalszy proces restrukturyzacji przemystu wyzwoli dodatkowo duza podaz pracy

ludzi mtodych, o stosunkowo wysokich kwalifikacjach.
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Uwarunkowania demograficzne rozwoju szkolnictwa wyzszego i $redniego do 2015 r.
obrazuje tabela 25.

Tabela 25
Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w szkole podstawowej, gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w wojewodztwie opolskim w latach 2006-2010-2015

Lata Szkota podstawowa Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
(7-12) (13-15) (16-18) (19-24)
2006 10 122 13 145 15 489 17277
2007 9939 12 639 15100 17 028
2008 9351 11720 14 200 16 144
2009 8797 11447 13 145 15489
2010 8 147 11201 12 639 15100
Razem 2006-2010 46 356 60 152 70 573 81 038
2011 8204 10 549 11720 14 200
2012 8300 10 122 11 447 13 145
2013 8 400 9939 11201 12 639
2014 8 550 9351 10 459 11720
2015 8700 8797 10 122 11 447
Razem 2011-2015 42 154 48 758 54 949 63 151
Procentowy spadek 9,1 -18,9 -22,1 -22,1

Z 16 dto: Obliczenia whasne na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 .

Przewidywane tendencje demograficzne na Slasku Opolskim do 2020 r. niosa nowe
wyzwania, ktorym powinna sprosta¢ stale transformujaca si¢ gospodarka, a wyzwania te
dotycza przede wszystkim stworzenia warunkow ksztalcenia. Zarysowujacy si¢ kryzys
demograficzny regionu ma juz charakter trwaly, a zjawisko zawegzonej zast¢gpowalnosci
pokolen jest tego wyrazem. W roku 2000 ogo6lny wspotczynnik dzietno$ci obnizyt si¢ bowiem
do poziomu 1,150, co przy zatozeniu jego niezmiennos$ci oznacza, ze nastgpne pokolenie,
dzieci, bedzie liczyto o ponad 30% mniej od pokolenia rodzicéw. Przyrost naturalny ludnosci
w 2006 r. byl ujemny. Tendencje do spadku urodzen wystgpuja mimo powigkszania si¢ liczby
os6b w wieku matrymonialnym z wyzu demograficznego lat osiemdziesiatych. Lata
siedemdziesiate i osiemdziesiate charakteryzowaly si¢ wyrazna stagnacja dlugosci zycia.
Dziewigcdziesiate za$§ nieco poprawity zty stan zdrowia ludnosci, ale w dalszym ciagu
znajdujemy si¢ na odlegtych pozycjach wsrod krajow Unii Europejskie;.

Lata 2001-2020 na Slasku Opolskim beda charakteryzowaly si¢ znaczna zmiennoscia
struktur demograficznych taczaca si¢ z duzym falowaniem wyzéw i nizoOw demograficznych.
Uwarunkowania rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu zwiazane =z sytuacja
demograficzna beda wigc bardzo silne. Prognozowana do 2020 r. sytuacja demograficzna
nakazuje, aby realizowa¢ elastyczna polityke edukacyjna i rynku pracy w czasie i przestrzeni

(powiaty, miasta, gminy).
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W latach 2006—2020 nastapia istotne zmiany w ogodlnej liczbie ludnosci i jej strukturze
wedlug wieku, plci, wyksztatlcenia, miejsca zamieszkania, przeobrazeniom ulegna zrddta
utrzymania, migracje, aspiracje i postawy. Zmiany demograficzne spoteczenstwa opolskiego
beda miaty decydujacy wpltyw na strategi¢ rozwoju regionu. Prognoza demograficzna do
2020 r. wskazuja na cztery gtéwne procesy demograficzne:

— po pierwsze, nastapi nieznaczny spadek liczby ludno$ci, warunkowany niskim
przyrostem naturalnym i ujemnymi procesami migracyjnymi do Niemiec;

— po drugie, liczba dzieci i mtodziezy w wieku do 18 lat bedzie malata;

— po trzecie, wystapi wysoki przyrost zasobow pracy;

— po czwarte, proces starzenia si¢ ludno$ci bedzie wzrastac.

Szczegoblnie istotnym problemem spoteczno-gospodarczym bedzie wysoka podaz pracy
mtodziezy wchodzacej na rynek pracy do 2010 r.

Zapewnienie wyksztalcenia i pracy prawie 100-tysigcznej rzeszy miodych ludzi bedzie
stanowi¢ gtowny cel regionalnej polityki. Réwnocze$nie do 2020 r. nastapi wydtuzenie si¢
przecigtnej dlugosci trwania zycia, utrzymanie si¢ dzietno$ci ponizej prostej zastgpowalnosci
pokolen, ograniczony odptyw ludnos$ci ze wsi do miast, wielofunkcyjny rozwo6j wsi, dalszy
proces urbanizacji i semiurbanizacji wsi.

Rozwoj ludnosci Slaska Opolskiego wedlug prognozy demograficznej do 2020 r.
wskazuje na pewne prawidlowosci dotyczace zmian w strukturze wieku. Obserwujemy:

— stabilizacje stanu ludnosci,

— spadek udziatu dzieci i mlodziezy,

— zmienno$¢ struktur demograficznych,

— proces starzenia si¢ ludnosci,

— wzrost obciazen ludnosci produkcyjnej ludnoscia w wieku 60 lat 1 wigcej,

— zmiany proporcji migdzy r6znymi grupami ludnosci.

Tabela 26

Prognozowana struktura wieku ludnosci wojewodztwa opolskiego w latach 2000-2020 (w %)

Ludnos¢ w wieku
Lata przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
(0-17 lat) (18-59/64) (60+/65+)
2000 23,4 62,1 14,5
2005 19,5 65,0 15,5
2010 18,0 65,5 16,5
2015 18,6 62,8 18,6
2020 19,5 59,4 21,1

Z 1 6 d to: Prognoza ludnosci wedlug wieku w przekroju powiatéow na lata 2000—2020, Warszawa 2000.
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Tabela 27
Przyrost (spadek) liczby ludnosci wojewodztwa opolskiego w latach 2006—-2020 wg grup wieku

Grupy wieku Przyrost (spadek) w latach
2006-2010 2011-2015 2016-2020 2001-2020

0-2 +4 860 +2 391 -4 544 +4 325
3-6 +3 897 +6 314 +665 +5 349
7-12 -7772 +5 416 +8 852 -13 852
13-14 -6 487 -1 545 +2 280 -13 655
13-15 -10 235 -2911 +3 181 -22 171
16-18 -11 815 -7 600 +318 -28 657
19-24 -17 353 -22 437 -13 798 -47 507
0-17 -16 697 +6 244 +8 885 -45 718
18—44 -12913 -22 504 -32 640 -71 399
18-59/64 +4 189 -28 215 -41 321 -38 069
45-59/64 +17 102 -5711 -8 681 +33 330
60+/65+ +10 679 +22 569 +26 046 +69 047

Z 1t 6d1to: Jak wtab. 26.

Prognoza demograficzna do 2010 r. wskazuje na trzy gtéwne procesy:

— nieznaczny spadek liczby ludnos$ci warunkowany niskim przyrostem naturalnym i
ujemnymi procesami migracyjnymi do Niemiec,

—malejaca liczbe dzieci 1 mtodziezy,

— wzrastajacy proces starzenia si¢ ludnosci.

Szczegoblnie istotnym problemem demograficznym begdzie wysoka podaz pracy. W
uktadzie powiatow, miast i gmin mial miejsce nierownomierny w latach 2001-2005 przyrost
podazy pracy, ktory wykazywal liczne dysproporcje przestrzenne. Poszukujaca pracy
miodziez Slaska Opolskiego stanowita tez powazna site spoteczna. Mozna postawic teze, ze
zapewnienie wyksztalcenia i pracy prawie 100-tysigcznej rzeszy mtodziezy stanowi gtowny
cel regionalnej polityki spotecznej. Rownoczesnie do 2020 r. wydtuzy sig przecigtna dtugosé¢
trwania zycia, dzietno$¢ utrzyma si¢ ponizej prostej zastgpowalnosci pokolen, ograniczony
zostanie odptyw ludnos$ci ze wsi do miast, nastapi bowiem wielofunkcyjny rozwoéj wsi, a
takze dalszy proces urbanizacji i semiurbanizacji wsi.

Srednie trwanie zycia mezczyzn wzrosnie z 70,0 lat w 2000 r. do 75,2 w 2020 r., dla
kobiet analogiczne dane wyniosa: 77,6 1 81,4 lat.

Dzietnos$¢ kobiet w latach 2001-2020 nie zapewni prostej zastgpowalnosci pokolen i

wzrosnie z 1,18 w 2000 r. do 1,62 w 2020 r.
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Tabela 28
Przyrost (spadek) liczby ludnosci wojewodztwa opolskiego w grupach wieku w latach 2001-2020

Grupy wieku Przyrost (spadek) liczby ludnos$ci (w tys. 0sob)
Ogodtem -14,8
0-2 +4,3
3-6 +5,3
7-12 -13,8
13-15 =222
16-18 -28.,7
19-24 -47,5
18-59/64 -38,0
60/65 i wigcej +69,0

71 6d1to: Jak w tab. 26.

Zgodnie z najnowsza prognoza demograficzna Glownego Urzedu Statystycznego
(wersja 2000), w latach 2001-2020 liczba ludnosci wojewddztwa opolskiego zmniejszy si¢ o
14,8 tys. 0séb. Ztozone procesy zmian w strukturze ludnosci wojewodztwa beda w tym czasie
znaczace dla regionalnej polityki spoteczno-gospodarcze;.

Wystapia glebokie zmiany w relacjach migdzy kolejnymi pokoleniami, zmieniaé si¢
beda ilosciowe proporcje ludnosci w roznych grupach wieku, zwigkszac si¢ bedzie udziat
0sOb w starszym wieku, a takze liczba zgonow.

Uwarunkowania demograficzne rozwoju spotecznego i gospodarczego sa rozne i beda
zmienne w poszczegolnych latach. I tak:

— Zmniejszyta si¢ liczba dzieci w wieku przedszkolnym (3—6 lat) do 2005 r. — 0 5,5 tys.
— co utatwia objecie ich réznymi formami opieki i moze umocni¢ mtoda rodzing.

— Spadek liczby dzieci w wieku szkoly podstawowej (7—12 lat) do 2005 r. — 0 20,3 tys.
—moze by¢ czynnikiem wzrostu jako$ci nauczania i sprzyja¢ roztropnym reformom edukacji.

— Spadek liczby mtodziezy w wieku szkoty gimnazjalnej (13—15 lat) do 2005 r. — o0 12,2
tys. — stworzy warunki do dobrego przygotowania jej do szkoty licealnej, bedzie mial miejsce
proces optymalizacji rozmieszczenia szkot.

— Spadek liczby mlodziezy w szkotach licealnych (16—18 lat) do 2005 r. — 0 9,6 tys.
0s0b.

— Przyrost mtodziezy w wieku szkoty wyzszej (19—24 lata) — o 6,1 tys. os6b — wystapit
do 2005 r., a nastepnie do 2020 r. bedzie miat miejsce juz gwaltowny spadek az o 47,5 tys.
0s6b. Szkolnictwo wyzsze musi by¢ przygotowane do zmian demograficznych.

— Do 2010 r. silnie wzrasta¢ bedzie podaz pracy. Przyrost ludnosci w wieku zdolnosci
do pracy (2001-2010) wyniesie az 31,5 tys. osob. Bgda to lata o najwigkszej czestosci
zawierania matzenstw i migracji matrymonialnych. Problem nowych miejsc pracy i nowych

mieszkan to gléwne kwestie spoteczno-gospodarcze regionu. Rozwoj inwestycji
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demograficznych zwiazanych z zaktadaniem nowych rodzin bgdzie warunkowal sytuacje
demograficzna.

— Do 2020 r. zwigkszy si¢ liczba ludnosci w wieku emerytalnym az o 69,0 tys.
Uksztattuja si¢ negatywne proporcje pomiedzy podstawowymi grupami ludno$ci. Proces

starzenia si¢ ludno$ci stworzy trudne wyzwania dla polityki spoteczne;.

Tabela 29
Prognoza ludnosci wojewodztwa opolskiego wg powiatow w latach 2000-2020 (w tys. 0sob)
Powiaty Lata

2000 2005 2010 2015 2020
Wojewodztwo 1 085,9 1078,8 1076,9 1077,5 1071,1
Brzeski 94,1 94,3 94,5 94,6 94,0
Glubczycki 53,1 52,1 51,1 50,1 49,0
Kedzierzynsko-kozielski 109,5 107,7 106,6 105,7 104,0
Kluczborski 72,7 72,7 73,0 73,5 73,4
Krapkowicki 73,5 73,1 73,4 73,8 73,8
Namystowski 44,4 44,2 44,0 43,8 43,2
Nyski 149,5 148,6 148,1 147,6 146,0
Oleski 71,5 70,6 70,0 69,7 69,0
Opolski 139,6 140,0 141,2 143,1 144,1
Prudnicki 62,7 61,6 60,7 60,1 59,2
Strzelecki 86,4 86,0 86,0 86,4 86,3
M. Opole 128,9 127,9 128,3 129,1 129,1

716 dto: Jak wtab. 26.

Prognoza demograficzna do 2020 r. dla Slaska Opolskiego wskazuje, iz:

— nastapi spadek liczby ludno$ci warunkowany niskim przyrostem naturalnym i
ujemnymi procesami migracyjnymi (zagraniczne),

— wystapi duza zmiennos$¢ struktur demograficznych, majacych istotne znaczenie dla
sytuacji spoleczne;j,

— bedzie wzrastaé proces starzenia si¢ ludnosci.

Szczegoblnie istotnym problemem demograficznym, podobnie jak w prognozie do 2010
r., bedzie wysoka podaz pracy z licznymi dysproporcjami przestrzennymi. Mtodziez Slaska
Opolskiego w liczbie blisko 100 tys. stanowi¢ tez bedzie powazna sil¢ spoteczna. Trzeba jej
zapewni¢ wyksztalcenie i pracg. Problem ten to gléwny cel regionalnej polityki spoteczno-

gospodarczej.

28



Tabela 30

Przyrost (spadek) mtodziezy w wieku 19-24 w Polsce w latach 2001-2020 (w tys. 0sob)

Wojewodztwa Przyrost (spadek) w latach
20062010 2011-2015 20162020
Polska -580,1 -554,6 -488,3
Opolskie -17,3 -22.5 -13,8
Dolnoslaskie -58,9 -44.1 -33,7
Kujawsko-pomorskie -32,6 -26,3 -27.9
Lubelskie -314 -31,2 -31,3
Lubuskie -18,7 -15,4 -12,2
Lodzkie -40,9 -29.,9 -33,8
Matopolskie -32,1 -40,3 -41,4
Mazowieckie -74,6 -58,7 -56,4
Podkarpackie -20,9 -35,1 -32,9
Podlaskie -14,0 -20,2 -19,6
Pomorskie -29,5 -32,3 -24.4
Slaskie -88,6 -88,3 -55,7
Swietokrzyskie -21,2 -16,8 -18,3
Warminsko-mazurskie -24,1 -23,0 -21,6
Wielkopolskie -45,1 -47.7 -42.4
Zachodniopomorskie -30,2 -22,8 -22,9
Zr6dto: Jak w tab. 26.
Tabela 31

Liczebnos¢ rocznikow osiqgajqcych 19 lat w Polsce i wojewddztwie opolskim w latach 2005-2015 (w tys. 0sob)

Lata Polska Wojewddztwo opolskie
2005 642,1 18,4
2006 595,0 17,3
2007 586,4 17,0
2008 560,6 16,1
2009 551,8 15,1
2010 550,2 15,1
2011 521,2 14,2
2012 497,0 13,1
2013 481,0 12,6
2014 4478 11,7
2015 4343 11,4
2005-2015 5867,4 162,0

71t 6d1to: Jak wtab. 26.

Podaz mlodziezy osiagajacej wiek szkoly wyzszej (19 lat) spada juz od 2000 r. Tylko

wzrost konkurencyjno$ci nauczania moze wplynaé na rozwdj Opola jako osrodka ksztalcenia.

Wazrost liczby studentdw szkot wyzszych w Polsce i na Slasku Opolskim byl

imponujacy. W Polsce liczba studentéw zwigkszyta si¢ z 403,8 tys. w roku akademickim

1990/1991 do 1431,9 tys. w 1999/2000 1 1750 tys. w 2004/2005. Wspotczynnik skolaryzacji

(brutto) wzrést z 12,9% do 36,9%. Roéwnoczesnie zwigkszyta si¢ liczba szkot wyzszych w

duzym stopniu w wyniku powstania i rozwoju szkél niepanstwowych. Gwaltowny wzrost
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liczby studentéw ksztatcacych si¢ w wyzszych uczelniach dokonat si¢ bez odpowiedniego

zwigkszenia grona nauczycieli akademickich i kosztem jakos$ci ksztatcenia.

Tabela 32

Przyrost (spadek) mlodziezy w wieku 19—-24 w powiatach wojewodztwa opolskiego w latach 2006-2015

Powiaty Przyrost (spadek) w latach Powiaty Przyrost (spadek) w latach

2006-2010 | 2011-2015 20062010 | 2011-2015

Ogotem wojewddztwo -17 353 -22 437

Brzeski -1616 -1310 Nyski -2 542 -2 664
Glubczycki -886 -1 005 Oleski -868 -1 601
Kedzierzynsko-kozielski -1 590 -2 581 Opolski -2212 -3 198
Kluczborski -1204 -1 425 Prudnicki -739 -1339
Krapkowicki -1 013 -1727 Strzelecki -910 -2374
Namystowski -864 -704 m. Opole -2 909 -2 509

Z 1 6d1to: Jak wtab. 26.

Analiza tabeli 32 wskazuje na istotny spadek liczby mtodziezy w wieku szkoty wyzszej
w poszczegblnych powiatach wojewddztwa opolskiego.

Proces restrukturyzacji gospodarki Slaska Opolskiego spowodowat jawne bezrobocie
absolwentow szkol wyzszych. Rynek pracy w sposob wyrazny weryfikuje rozmiary i
strukture zatrudnienia kadr o najwyzszych kwalifikacjach. W roku 2006 bezrobocie oséb z
wyzszym wyksztalceniem wynika z jednej strony z racjonalizacji zatrudnienia, z drugiej
natomiast ze zle funkcjonujacego rynku pracy i antyinflacyjnej polityki ekonomicznej. W
sumie jednak posiadanie wyzszego wyksztalcenia chroni przed bezrobociem, a wigksze
szanse zatrudnienia maja osoby z wyzszym wyksztatceniem. Ogolna stopa bezrobocia w
wojewodztwie opolskim w 2005 r. wynosita ponad 19%, a dla osob legitymujacych sig
wyzszym wyksztalceniem jedynie 4%. Podkresli¢ jednak nalezy, ze bezrobocie kadr z
wyzszym wyksztalceniem przynosi znaczace straty ekonomiczne i spoteczne. Wyrazaja si¢
one migdzy innymi w drenazu mozgow i w zatrudnieniu poza wyuczonym zawodem. Biedy w
polityce edukacyjnej polegajace na braku powiazania pomigdzy ksztatceniem a zatrudnieniem
powoduja bezrobocie w licznych zawodach i hamuja rozwo6j ekonomiczny. Potrzebny jest
zatem elastyczny system ksztatcenia w réznych zawodach, zréznicowanie czasu ksztatcenia i
tresci nauczania. Przeprowadzone badania potwierdzaja tez, ze nastgpuje proces segmentacji
rynku pracy kadr z wyzszym wyksztalceniem. Wystepuja zawody deficytowe 1 nadwyzkowe.
Istotna rola administracji panstwa jest prognozowanie ksztatcenia.

Podstawa wyjsciowa do opracowania prognoz struktury wyksztatcenia ludnos$ci jest
przede wszystkim analiza wzajemnych relacji migdzy wzrostem liczby ludnosci, zasobow
pracy, zmianami w strukturze zatrudnienia, wzrostem produkcji, wydajnoscia oraz zmianami
w strukturze przestrzenno-gospodarczej regionu. Istotna rolg spelnia tu tez wiele

dodatkowych czynnikéw, jak: postep techniczny, struktura produkcji, technologia produkcji,
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stopien automatyzacji i ztozonosci produkcji, metody zarzadzania, stopien koncentracji i
specjalizacji produkcji, stopien wykorzystania juz zaangazowanej w procesie produkcji kadry,
poziom doswiadczenia kadr, poziom obstugi ludnos$ci ze strony stuzby zdrowia, instytucji
szkolnictwa 1 kultury, wielko$¢ 1 rozwoj poszczegolnych miast, istniejacy model zarzadzania
gospodarka, stopien wdrazania gospodarki rynkowe;j i restrukturyzacji gospodarki.

Planowanie potrzeb kadrowych jest wigc praktycznie pochodng strategii spoteczno-
gospodarczej regionu. Trzeba z naciskiem podkresli¢, ze bez rzetelnie opracowanego planu
strategii rynku pracy nie moze by¢ realnego planowania potrzeb kadrowych.

W sumie, aby racjonalnie planowa¢ zapotrzebowanie na pracownikdw o roéznym
poziomie wyksztalcenia trzeba dysponowac:

— trafna diagnoza istniejacego stanu nasycenia i wykorzystania kadr kwalifikowanych,

— wypracowanymi przez nauk¢ metodami obliczen zapotrzebowania na pracownikow
kwalifikowanych,

— zatozeniami dotyczacymi polityki spotecznej, inwestycyjnej, rolnej (strategia rozwoju
regionu do 2020 r.),

— zatozeniami dotyczacymi tempa przemian w postgpie technicznym.

Najstabszym elementem planowania potrzeb kadrowych jest wigc malo precyzyjny plan
regionalny oraz dane o postgpie technicznym. Na podstawie przewidywanych kierunkow
rozwoju regionu, ktore dotycza wzrostu ludnosci, zasobdéw pracy, zmian w strukturze
zawodowe] ludnosci, przewidywanego wzrostu produkcji przemystowej i1 rolnej oraz sieci
osadniczej, mozemy jedynie przedstawi¢ bardzo ogdlny zarys zapotrzebowania na kadry
kwalifikowane w regionie opolskim do 2020 r.

Obliczenie zapotrzebowania na kadry wykwalifikowane wymaga jednoczesnego
zastosowania kilku metod analizy. W praktyce wykorzystuje sig:

— metod¢ wskaznikowa — polegajaca na przejgciu odpowiednich proporcji migdzy
wzrostem liczby mtodziezy a wzrostem kadry wykwalifikowanej, przyrostem ludnosci,
zasobow pracy, produkcji przemystowej 1 wydajnosci;

— metoda normatywna — bedaca w zasadzie metoda szczegdlna, polegajaca na
operowaniu odpowiednio obliczonymi normami dla okreSlonych branz 1 grup
przedsigbiorstw;

— metoda posrednia — polegajaca na poréwnywaniu analizowanej struktury kadr ze

strukturami przyjetymi za wzorzec;
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— metodg przedsigbiorstw wzorcowych — polegajaca na pordwnaniu struktury zasobow
pracy w zakladzie najbardziej postgpowym pod wzgledem rozwoju techniki ze strukturg
zasobow pracy w badanych zaktadach;

— metodg porownania — rozwini¢tych 1 mniej rozwinigtych regionow i gatezi;

— metodg ekstrapolacji dotychczasowego rozwoju;

— metod¢ wychodzaca z analizy demograficznej — badajaca wplyw zmian liczby
mtodziezy w wieku szkoly wyzszej.

Prognozy demograficzne przedstawiaja obraz przysztego ksztaltowania si¢ stanu 1
struktury ludno$ci, a wigc okre$laja wielko$¢ przyszlych potrzeb spoleczno-gospodarczych
ludno$ci. Stanowia podstawe planowania podazy pracy. Prognozy demograficzne opracowane
w przekroju miast i gminy pozwalaja na konstruowanie strategii rozwoju regionalnego, w tym
rowniez koncepcji rozwoju ksztatcenia mtodziezy i1 jej zatrudnienia. Stosujac metode analizy
demograficznej, za pomoca wspolczynnikéw skolaryzacji mozna okresli¢ rozmiary podazy
mtodziezy w wieku 19 lat wyrazajacej che¢¢ podjecia studidéw wyzszych w regionie opolskim.
W $wietle przeprowadzonych badan zasadny jest wniosek, ze od 50 do 60% liczebnosci
rocznika miodziezy w wieku 19 lat podejmie studia wyzsze (aktualnie wspotczynnik
skolaryzacji brutto wynosi 39,0%). Réwnocze$nie wsréd miodziezy wchodzacej na rynek
pracy w latach 2006-2010, az 40,6% stanowi¢ beda absolwenci szkot wyzszych. Oznacza to
w praktyce rynku pracy gleboka rewolucj¢. Mlodziez siggajaca po prace bedzie miata bardzo
wysokie kwalifikacje zawodowe, nie tylko wyzsze, ale rowniez pelne $rednie. Zapewnienie

szansy pracy tej grupie osob to cel strategiczny Slaska Opolskiego.

Tabela 33
Liczebnos¢ mlodziezy w wojewodztwie opolskim w wieku lat 24 wchodzqcej na rynek pracy, w tym absolwenci

szkot wyzszych w latach 2006—2010

Lata Liczebnos$¢ mtodziezy w | Prognoza absolwentow szkot Odsetek
wieku 24 lat" wyzszych”

2006 17 300 7900 45,7

2007 18 900 7700 40,7

2008 19 300 7550 39,1

2009 19 300 7400 38,3

2010 18 400 7250 39,4
2006-2010 93 200 37 800 40,6

" Dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
Studiow dziennych, zaocznych i eksternistycznych.
Z 1 6 d to: Obliczenia wiasne na podstawie rocznikow statystycznych.
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Konkluzje

1. Na Slasku Opolskim, regionie podlegajacym gwaltownym przeobrazeniom
spotecznym, jednym z podstawowych deficytow jest brak kapitatu ludzkiego i spolecznego.
Mozna wigc postawié teze, ze gtdwna przyczyng opdznien rozwojowych Slaska Opolskiego
jest niski poziom wyksztalcenia spoteczenstwa. Wyksztalcenie jest zawsze podstawowym
czynnikiem rozwoju kazdego regionu, a jego poziom nalezy uwaza¢ za gldwny miernik
postgpu  spoteczno-ekonomicznego, ktéory pozwala na wuzyskanie trwalej przewagi
konkurencyjnej. Statystyka wskazuje, ze pod wzglgdem udzialu oso6b posiadajacych
wyksztalcenie wyzsze 1 Srednie ogolnoksztatcace, Opolskie wirod wojewodztw znajduje sig
na ostatnim miejscu. Wsrdd licznych czynnikow ksztaltujacych rozwoj regionalny zawsze
decydujaca rol¢ odgrywa kapital ludzki 1 wiedza, ktore maja wigksze znaczenie niz czynnik
ekonomiczny. Potencjat ludzki 1 jego wyksztatcenie, wiedza, motywacja, aktywnos¢,
konkurencyjno$é, kultura i etyka beda czynnikami decydujacymi o dalszym rozwoju Slaska
Opolskiego.

2. Uwarunkowania demograficzne ksztalcenia wyzszego ulegna w najblizszych latach
gwattownym zmianom. Bg¢da one zwiazane z niska podaza absolwentow szkoét srednich na
studia. Populacja mtodziezy w wieku 19-24 lat w okresie 2005-2020 wykazuje wyrazna
tendencje spadkowa. Wymaga ona szczeg6lnej troski ze strony panstwa z uwagi na
konieczno$¢ inwestowania w kapitat ludzki, jakim jest mtodziez, i zapewnienie tej grupie
dostepu do edukacji, rynku pracy, mieszkania i szeroko pojetych warunkéw zycia. Podaz
kandydatow na studia wyzsze po 2010 r. gwaltownie spadnie. Na Slasku Opolskim spadek ten
z przyczyn demograficznych jest wysoki. W latach 2005-2020 wyniesie ok. 50,0%.
Rownoczesnie, az 40,6% milodziezy wychodzacej na rynek pracy beda stanowi¢ absolwenci
szkot wyzszych.

3. Rozwo6j kazdego regionu jest uwarunkowany nie tylko zainwestowaniem
przemystowym, ale gléwnie liczebnoscia i jako$cia kadr o najwyzszych kwalifikacjach. Na
Slasku Opolskim, mimo pozytywnych zmian w poziomie wyksztalcenia ludnosci i
zatrudnienia o0s0b z wyzszym wyksztalceniem oraz istnienia w Opolu uniwersytetu i
politechniki, obserwuje si¢ od 1985 r. duza stabilno$¢ kadr po studiach wyzszych, co jest
zjawiskiem groznym dla realizacji strategii rozwoju wojewodztwa. Kwalifikacje sa bowiem
Scisle zwiazane z rozwojem spoteczno-gospodarczym i aktywna polityka rynku pracy.

4. Wiedza cztowieka i zasoby intelektualne sa aktualnie najbardziej warto$ciowym
czynnikiem rozwoju Slaska Opolskiego. Lepsze zarzadzanie i wykorzystanie kapitatu

ludzkiego stwarza bowiem wyrazng przewage konkurencyjna regionu i jego przedsigbiorstw.
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W sumie rozwo6j gospodarki wojewodztwa musi by¢ oparty na wiedzy i edukacji. Budowa
gospodarki opartej na wiedzy wymaga glebokiej restrukturyzacji szkolnictwa, w sensie
dostosowania go do zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy i strategii demograficzne;.
Gospodarce potrzebne sa kadry o rdznym poziomie wyksztatcenia 1 kwalifikacji.

5. Wzrost liczby nowych miejsc pracy, polepszenie konkurencyjno$ci regionu i
efektywno$¢ pracy ciagle sa uzaleznione od liczebnosci i jakosci kadr o najwyzszych
kwalifikacjach, a w szczeg6lnosci od ustawicznego ksztalcenia. Nalezy szczegdlnie zwrocicé
uwage na potrzeby ksztatcenia zawodowego (robotnicy wysoko kwalifikowani).

6. Strategie ksztalcenia w zakresie szkolnictwa wyzszego i $redniego maja glowne
znaczenie w zwigkszeniu zatrudnienia, aktywnos$ci zawodowej, mobilnosci przestrzennej i
zwalczania marginalizacji spolecznej. Aktualna, niekorzystna sytuacja w zakresie poziomu
wyksztatcenia ludnosci Slaska Opolskiego wymaga systematycznego podniesienia poziomu i
jakosci jej wyksztalcenia.

7. Z Narodowego Spisu Powszechnego 2002 r. wynika, Zze poziom wyksztatcenia
spoteczenstwa Slaska Opolskiego jest niski i nieodpowiedni w §wietle potrzeb rynku pracy i
zmieniajacej si¢ gospodarki regionu. Czg$ciowo jest to rezultat historycznych uwarunkowan,
stabo$ci bazy materialnej, szczuptych nakladéw na edukacje, stabosci powiazan edukacji z
praktyka i potrzebami rynku pracy, skromnego inwestowania w kadry dydaktyczne i nauke,
niedostateczny dostep do Internetu, rozproszonego rynek edukacyjnego i niskich jego
standardow ksztalcenia.

8. Gospodarka oparta na wiedzy wymaga nie tylko dalszego rozwoju edukacji i
ustawicznego ksztalcenia, ale naplywu nowoczesnych inwestycji opartych na wiedzy, wzrostu
nakladow na nauke, badania 1 wysokie technologie, budowy infrastruktury
telekomunikacyjnej i nowych technik zarzadzania.

9. Restrukturyzacja gospodarcza regionu i przemystu do 2020 r. zwiazana bedzie stale
ze wzrostem poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych réznych grup pracownikow
oraz zdobywaniem zupetnie nowych zawodoéw. Wzrosnie ztozono$¢ pracy, a zmiana
kwalifikacji moze obja¢ ponad 50% pracownikdéw roznych firm, szczegélnie za§ kadry
specjalistow 1 menedzerow.

10. W najblizszych latach rynek pracy stworzy popyt na pracownikéw o wysokich
kwalifikacjach, chetnych do ustawicznego ksztalcenia, akceptujacych innowacje,
elastycznych, kreatywnych, umiejacych wspotpracowaé z innymi ludzmi, znajacych jezyki
obce, prac¢ z komputerem, samodzielnych i1 zdyscyplinowanych, etycznych 1 kulturalnych,

majacych doswiadczenie, pozytywna motywacjg, aspiracje, uczciwych i oszczednych.
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11. Duza znajomo$¢ potrzeb kadrowych w perspektywie najblizszych lat wymaga
nowej strategii inwestowania w rozwdj ksztalcenia wyzszego, $redniego i ustawicznego.
Pomnozenie jakosci kapitatu spolecznego nie moze by¢ juz traktowane jako koszty
ekonomiczne, lecz aktywa, ktore pomnazaja wartos¢ kapitatu ludzkiego. Obecnie regionalne
inwestycje edukacyjne charakteryzuja si¢: niedoinwestowaniem, niedostatecznym
przygotowaniem kadr do nowych tresci i metod nauczania, niepelnym dostgpem do Internetu,
zbyt duza liczba studentow na 1 pracownika dydaktycznego, ubogim wyposazeniem
bibliotek, niskimi ptacami nauczycieli, wadliwa wspotpraca szkot wyzszych, brakiem
faczenia wiedzy teoretycznej z praktyczna, brakiem wspolpracy szkol z praktyka, staba
orientacja rynkowa, ograniczonym dostgpem do edukacji miodziezy wiejskiej, niskim
poziomem ksztalcenia bezrobotnych.

12. Wielostronna analiza sytuacji w zakresie edukacji i wyksztatcenia spoteczenstwa
Slaska Opolskiego, potwierdzona potrzeba wprowadzenia nowej regionalnej polityki
edukacyjnej do 2020 r., musi by¢ dostosowana do spolecznych uwarunkowan
demograficznych, etnicznych i spoteczno-gospodarczych oraz przestrzennych. Potrzebna tez
jest $cista wspotpraca szkot wyzszych w regionie w zakresie pelnego wykorzystania nauki w
praktyce.

13. Rozwoj Slaska Opolskiego uzalezniony jest od nowoczesnego wyksztalcenia i
ustawicznego ksztatcenia. Punktem wyjscia rozwoju wojewodztwa opolskiego sa inwestycje
w kapitat ludzki, ktory bedzie zdolny do tworzenia nowej struktury gospodarczej i spoteczne;.
Przyszto$é spoleczna i gospodarcza Slaska Opolskiego nalezy wiazaé z jakoécia kapitatu
ludzkiego i jakoscia ksztalcenia.

14. Na Slasku Opolskim w latach 20062015 nastapi duzy przyrost zasobow pracy.
Sytuacja demograficzna wskazuje, ze w tym okresie wejdzie na rynek pracy ponad 211,9 tys.
mtodziezy w wieku 20 lat. Praktycznie caly obszar wojewodztwa bedzie zagrozony
nadmierna sktonno$cia do migracji zagranicznych ludzi wyksztatconych.

15. Migracje zagraniczne (stale i sezonowe) sa glownym czynnikiem ostabiajacym
kapitat ludzki. Migracje state i zarobkowe stanowia na Slasku Opolskim trwate zjawisko, o
roznorodnych  konsekwencjach  demograficznych, spotecznych, ekonomicznych i
politycznych. Migracje zagraniczne zarobkowe systematycznie si¢ zwigkszaja. Wzrost ten od
1988 r. przekroczyt 100%. W $wietle Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r. na 1065,0
tys. mieszkancow wojewodztwa opolskiego emigranci czasowi stanowia 105,0 tys. oséb (w
roku 1988 stanowili 53,0 tys., w 1995 r. — 77,0 tys.). Przyczyny emigracji to: praca — 37,9%,
sprawy rodzinne — 35,1%, nauka — 1,7%. Wérod mieszkancow Slaska Opolskiego 158,0 tys.
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0sOb posiada obywatelstwo polskie i inne, w tym niemieckie 154,0 tys.; jest to gtowna baza
migracyjna. W latach 2007-2010 nalezy si¢ spodziewa¢ nasilenia procesdéw migracyjnych za
praca z Opolskiego. Wynika to z wigkszej mobilno$ci przestrzennej nowego pokolenia
mtodziezy (wyz demograficzny) i1 potrzeb rynku pracy Unii Europejskiej, a zwlaszcza
Niemiec. Nasila si¢ tez liczne imigracje ze Wschodu. Ta nowa sytuacja wymaga aktywnej
polityki migracyjnej rowniez w uktadach regionalnych, bowiem nasza wiedza o przysztych

procesach migracyjnych za praca jest niedostateczna.
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Koncowe tezy raportu

Teza 1

Zasoby ludzkie stanowia gtoéwny czynnik wzrostu gospodarczego. Rynek pracy musi
wigc by¢ nasycony kadrami kwalifikowanymi. Oznacza to, ze ksztalcenie powinno znacznie
wyprzedzaé potrzeby rynku pracy i stwarza¢ pewna nadwyzke kwalifikowanych zasobow
pracy wedtug cech ilosciowych i jakosciowych.

Teza 2

Edukacja do 2020 r. musi ulec glgbokim zmianom. Nalezy uwzglgdnia¢ potrzeby rynku
pracy, a wigc edukacja skierowana powinna by¢ na praktyke i promowanie ksztalcenia
zawodowego 1 technicznego.

Teza 3

Powszechno$¢ i dostgpno$¢ ksztalcenia na poziomie gimnazjum, liceum i szkoly
wyzszej mierzona wskaznikiem skolaryzacji, ktore sa aktualnie na Slasku Opolskim niskie,
winna systematycznie wzrasta¢ do 2020 r., aby osiagna¢ mierniki europejskie. Zasada ta ma
uzasadnienie we wzro$cie aspiracji mlodziezy do ksztatcenia.

Teza 4

Struktura ksztatcenia uwzgledniajaca rozw6j nowych galezi przemystu, ktore sa
zwiazane z nowymi technologiami, informatyka, budownictwem, potrzeba zmiany zasobow,
permanentnym ksztalceniem, nowymi potrzebami migdzynarodowego rynku pracy, winna
zmierza¢ do wzrostu udziatlu mtodziezy w szkotach typu technicznego, ksztatcacych wysoko
kwalifikowanych inzynieréw, technikdéw 1 robotnikdw.

Teza 5

Obecnie rynek pracy Slaska Opolskiego jest stosunkowo mato nasycony kadrami
kwalifikowanymi, stawia to region opolski na ostatnim miejscu w kraju. Kapital ludzki jest
glownym czynnikiem stabosci ekonomicznej (gospodarczej) wojewddztwa. Mechanizmy
rynku pracy nie sg racjonalne. Niskie zapotrzebowanie na kadry kwalifikowane, szczegdlnie z
wyzszym wyksztatceniem, tkwia nie w ksztalceniu, ale gtownie w mechanizmach rynku
pracy i polityce zatrudnienia. W sumie regionalny rynek pracy ma duze potencjalne
mozliwo$ci_absorpcji kwalifikacji.

Teza 6

W perspektywie 2020 r., spoteczenstwa uczacego si¢ 1 pracujacego na lokalnych
rynkach pracy Unii Europejskiej, czg¢sto zmieniajacego zawdd i pracg, rynek pracy bedzie

poszukiwat pracownikow o réznym poziomie wyksztatcenia i kwalifikacji. Ranga ksztalcenia
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zawodowego wzrosnie. Integracja edukacyjna z rynkiem pracy zdaje egzamin w tych krajach
(Niemcy, Austria, Szwajcaria), w ktorych wystgpuje system ksztatcenia ,,przemienny”,
laczacy praktyke z ksztatlceniem teoretycznym w szkole zawodowe;.

Teza 7

Wiedza 1 zasoby intelektualne czlowieka sa aktualnie najbardziej warto$ciowym
czynnikiem rozwoju Slaska Opolskiego. Lepsze zarzadzanie i wykorzystanie kapitatu
ludzkiego stwarza bowiem wyrazna przewage konkurencyjna regionu i jego przedsigbiorstw.
W sumie rozwdj gospodarki wojewddztwa musi by¢ oparty na wiedzy i edukacji. Budowa
gospodarki opartej na wiedzy wymaga glgbokiej restrukturyzacji szkolnictwa, tj.
dostosowania go do zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy i strategii demograficzne;.

Teza 8

Wzrost liczby nowych miejsc pracy, polepszenie konkurencyjnosci regionu i
efektywnos¢ pracy ciagle jest uzalezniona od liczebnosci i jako$ci kadr o najwyzszych
kwalifikacjach, a w szczeg6lnosci od ustawicznego ksztatcenia.

Teza 9

Strategie ksztalcenia w szkolnictwie wyzszym 1 $rednim maja gléwne znaczenie dla
zwigkszenia zatrudnienia, aktywnos$ci zawodowej, mobilnosci przestrzennej i zwalczania
marginalizacji spotecznej. Aktualna, niekorzystna sytuacja w zakresie poziomu wyksztatcenia
ludnosci Slaska Opolskiego wymaga systematycznego podniesienia poziomu i jakosci.

Teza 10

Wykazany w Narodowym Spisie Powszechnym z 2002 r. poziom wyksztalcenia
spoteczenstwa Slaska Opolskiego jest niski i niecodpowiedni w §wietle potrzeb rynku pracy i
zmieniajacej si¢ gospodarki regionu. Wynika on czgSciowo z historycznych uwarunkowan,
stabosci bazy materialnej, szczuptych naktadow na edukacje, stabosci powiazan edukacji z
praktyka i1 potrzebami rynku pracy, skromnego inwestowania w kadry dydaktyczne i nauke,
niedostatecznego dostepu do Internetu, rozproszonego rynku edukacyjnego i niskich standardow
ksztatcenia. Liczba studentéw na Slasku Opolskim jest bardzo wysoka i przekracza 31,0 tys. Jak
wynika z danych Narodowego Spisu Powszechnego 2002 r., az 49,5% ludno$ci wojewodztwa
posiada wyksztalcenie nizsze niz $rednie, w Unii Europejskiej stanowi to 29%.

Teza 11

Gospodarka oparta na wiedzy nie tylko wymaga dalszego rozwoju edukacji i
ustawicznego ksztatcenia, ale naplywu nowoczesnych inwestycji opartych na wiedzy, wzrostu
inwestycji  w  naukeg, badania 1 wysokie technologie, budowy infrastruktury

telekomunikacyjnej i nowych technik zarzadzania.
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Teza 12

Restrukturyzacja gospodarcza regionu i przemystu do 2020 r. zwiazana bedzie stale ze
wzrostem poziomu wyksztalcenia 1 poziomu kwalifikacji zawodowych roéznych grup
pracownikow i1 zdobywaniem zupeilnie nowych zawodow. Wzrosnie zlozono$¢ pracy, a
zmiana kwalifikacji moze obja¢ ponad 50% pracownikéw réznych firm, szczegdlnie kadr
specjalistow 1 menedzerow.

Teza 13

W najblizszych latach rynek pracy stworzy popyt na pracownikow o wysokich
kwalifikacjach, chetnych do ustawicznego ksztalcenia, akceptacji innowacji, elastycznosci,
kreatywno$ci, umiejgtnosci wspotpracy z innymi ludZmi, znajomos$ci jezykow, pracy z
komputerem, samodzielno$ci 1 samodyscypliny.

Teza 14

Duza znajomo$¢ potrzeb kadrowych w perspektywie najblizszych lat wymaga nowej strategii
inwestowania w rozw¢j ksztalcenia wyzszego, Sredniego i ustawicznego. PomnozZenie jakosci
kapitatu spolecznego nie moze by¢ juz traktowana jako koszty ekonomiczne, lecz aktywa, ktore
pomnazaja wartos¢ kapitatu ludzkiego. Obecnie bowiem regionalne inwestycje edukacyjne
charakteryzuja si¢: niedoinwestowaniem, niedostatecznym przygotowaniem kadr do wprowadzania
nowych tresci i metod nauczania, niepelnym dost¢pem do Internetu, zbyt duza liczba studentow na
1 pracownika dydaktycznego, ubogim wyposazeniem bibliotek, niskimi ptacami nauczycieli,
wadliwa wspotpraca szkot wyzszych, brakiem laczenia wiedzy teoretycznej z praktyczna, brakiem
wspolpracy szkot z praktyka, staba orientacja rynkowa, ograniczonym dostgpem do edukacji
mlodziezy wiejskiej, niskim ksztatceniem bezrobotnych.

Teza 15

Wielostronna analiza sytuacji w zakresie edukacji i wyksztalcenia spoteczenstwa Slaska
Opolskiego, potwierdzona potrzeba wprowadzenia nowej regionalnej polityki edukacyjnej do
2020 r., musi by¢ dostosowana do spotecznych uwarunkowan demograficznych, etnicznych 1
spoteczno-gospodarczych oraz przestrzennych. Potrzebna jest tez w regionie S$cista
wspotpraca szkét wyzszych w zakresie pelnego wykorzystania nauki w praktyce.

Teza 16

Zmieniajaca si¢ sytuacja demograficzna wymaga nowego podejscia do oceny rozwoju
regionu 1 strategii edukacji, gdyz rola kapitatu ludzkiego i spolecznego staje si¢ czynnikiem
decydujacym w rozwoju. Staby potencjal kapitatu ludzkiego nie jest zdolny do tworzenia
konkurencyjnej gospodarki. Rola czynnika ludzkiego w rozwoju wojewodztwa jest wigksza

niz ekonomicznego.
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Prognoza demograficzna mlodziezy
w wieku gimnazjalnym, licealnym i szkoly wyzszej
w wojewodztwie opolskim z podzialem na miasta i gminy
w latach 2006-2015 (na podstawie wynikow

Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.)
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Prognozy demograficzne ukazuja obraz przysztego ksztaltowania si¢ stanu struktury
ludnosci, a wigc okreslaja wielkos$¢ przysztych potrzeb spoteczno-gospodarczych ludnosci,
stanowiac podstawg planowania przestrzennego. Ukazuja rowniez tendencje w zakresie takich
procesOw demograficznych, jak: reprodukcja ludnosci, rozwdj ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym, produkcyjnym i1 poprodukcyjnym, starzenie si¢ ludnosci, ruchy
migracyjne, zmiany w zakresie liczby i struktury gospodarstw domowych.

Opracowane w przekroju miast 1 gmin prognozy demograficzne pozwalaja na
konstruowanie planow zagospodarowania przestrzennego, w tym rowniez koncepcji rozwoju
ksztalcenia miodziezy i jej zatrudnienia. Umozliwiaja podejmowanie uzasadnionych decyzji
gospodarczych i spotecznych przy ustalaniu polityki regionalnej w takich dziedzinach zycia,
jak: rozwoj szkolnictwa, ochrona zdrowia, rozwoj budownictwa mieszkaniowego, planowanie
infrastruktury spolecznej, tworzenie nowych miejsc pracy, okreslanie polityki w zakresie
czasu pracy, ksztalttowanie dochodow z pracy, ochrona srodowiska, zabezpieczenie spoteczne,
organizowanie wypoczynku, walka z bezrobociem i wielu innych zagadnien.

Prognozy demograficzne pozwalaja rowniez na prowadzenie aktywnej polityki
edukacyjnej 1 rynku pracy. Mysla przewodnia przedstawionej prognozy w uktadzie miast i
gmin jest jej praktyczny wymiar. Chodzi o to, aby kazda gmina (miasto) miato pelny obraz
zmian demograficznych do 2015 r. Zmiany te bowiem sa podstawa prognoz o$wiaty, rynku
pracy, mieszkalnictwa, opieki spolecznej. Prognoza ta wyrdznia si¢ nowymi tendencjami
zachowan demograficznych spoteczenstwa okreslanego mianem drugiego przejscia
demograficznego. Jego cechy to gtownie:

— spadek ludnosci,

— spadek ptodnosci kobiet,

— wzrost wieku zawierania malzenstw,

— wzrost Sredniego wieku kobiet rodzacych dzieci,

— wzrost rozwodow,

— przedtuzenie trwania zycia,

— spadek udziatu kobiet rodzacych dzieci i wychodzacych za maz,

— przewaga liczby zgondéw nad liczba urodzen,

— utrzymanie si¢ dzietnosci ponizej prostej zastgpowalnosci pokolen.
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Tabela 1

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w szkole podstawowej, gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w wojewodztwie opolskim w latach 2006-2010-2015

Szkota podstawowa Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
Lata (7-12 lat) (13-15 lat) (16—18 lat) (19-24 lata)
2006 10 122 13 145 15 489 17277
2007 9939 12 639 15100 17 028
2008 9351 11720 14 200 16 144
2009 8797 11447 13 145 15 489
2010 8 147 11201 12 639 15100
Razem 2006-2010 46 356 60 152 70 573 81 038
2011 8204 10 549 11720 14 200
2012 8 300 10 122 11447 13 145
2013 8 400 9939 11201 12 639
2014 8 550 9351 10 459 11720
2015 8 700 8797 10 122 11447
Razem 2011-2015 42 154 48 758 54 949 63 151
Procentowy spadek 9,1 18,9 22,1 22,1
Tabela 2
Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w szkole podstawowej,
liceum i szkole wyzszej w miescie Opolu w latach 2006-2010-2015
Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 1188 1475 1756
2007 1262 1421 1744
2008 1178 1331 1599
2009 1108 1188 1475
2010 1092 1262 1421
Razem 2006-2010 5828 6677 7995
2011 1073 1178 1331
2012 1003 1108 1188
2013 1023 1092 1262
2014 1022 1073 1178
2015 885 1003 1108
Razem 2001-2015 5006 5454 6 067
Procentowy spadek 14,1 18,3 24,1

Tabela 3

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w m. Brzeg w latach 2006-2010-2015

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 494 527 613
2007 474 530 545
2008 410 451 526
2009 385 494 527
2010 399 474 530
Razem 2006-2010 2162 2476 2 741
2011 387 410 451
2012 375 385 494
2013 371 399 474
2014 331 387 410
2015 344 375 385
Razem 2011-2015 1 808 1956 2214
Procentowy spadek 16,4 21,0 19,2

42




Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Grodkow w latach 2006-2010-2015

Tabela 4

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 278 298 380
2007 254 329 360
2008 248 266 349
2009 252 278 298
2010 245 254 329
Razem 20062010 1277 1425 1716
2011 228 248 266
2012 220 252 278
2013 209 245 254
2014 203 228 248
2015 168 220 252
Razem 2011-2015 1028 1193 1298
Procentowy spadek 19,5 16,3 24.4

Tabela 5
Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Lewin Brzeski w latach 2006-2010-2015
Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 205 214 197
2007 185 214 229
2008 207 213 229
2009 183 205 214
2010 185 185 214
Razem 20062010 965 1031 1083
2011 165 207 213
2012 169 183 205
2013 157 185 185
2014 149 165 207
2015 129 169 183
Razem 2011-2015 769 909 993
Procentowy spadek 20,3 11,8 8,3
Tabela 6

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Lubsza w latach 2006-2010-2015

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 116 132 148
2007 81 140 145
2008 111 116 117
2009 86 116 132
2010 92 81 140
Razem 20062010 486 585 682
2011 97 111 116
2012 83 86 116
2013 92 92 81
2014 73 97 111
2015 73 83 86
Razem 2011-2015 418 469 510
Procentowy spadek 14,0 19,8 25,2
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Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Olszanka w latach 2006-2010-2015

Tabela 7

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 69 83 81
2007 56 83 85
2008 67 88 86
2009 65 69 83
2010 68 56 83
Razem 20062010 325 379 418
2011 52 67 88
2012 56 65 69
2013 48 68 56
2014 44 52 67
2015 57 56 65
Razem 2011-2015 257 308 345
Procentowy spadek 20,9 18,7 17,5

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Skarbimierz w latach 2006-2010-2015

Tabela 8

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 123 101 111
2007 122 107 97
2008 105 120 103
2009 114 123 101
2010 102 122 107
Razem 2006-2010 566 573 519
2011 111 105 120
2012 90 114 123
2013 96 102 122
2014 90 111 105
2015 91 90 114
Razem 2011-2015 478 522 584
Procentowy spadek
(wzrost) 15,5 8,9 12,5 (wzrost)

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Baborow w latach 2006-2010-2015

Tabela 9

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 83 118 125
2007 103 108 130
2008 79 104 155
2009 72 83 118
2010 80 103 108
Razem 2006-2010 417 516 636
2011 86 79 104
2012 75 72 83
2013 60 80 103
2014 64 86 79
2015 68 75 72
Razem 2011-2015 353 392 441
Procentowy spadek 15,3 24,0 30,7
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Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Glubczyce w latach 2006-2010-2015

Tabela 10

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 280 354 394
2007 289 354 408
2008 270 325 354
2009 281 280 354
2010 279 289 354
Razem 20062010 1399 1602 1 864
2011 255 270 325
2012 218 281 280
2013 222 279 289
2014 222 255 270
2015 244 218 281
Razem 2011-2015 1161 1303 1 445
Procentowy spadek 17,0 18,7 22,5

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Kietrz w latach 2006-2010-2015

Tabela 11

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 174 192 210
2007 172 172 202
2008 149 187 195
2009 159 174 192
2010 136 172 172
Razem 20062010 790 897 971
2011 120 149 187
2012 138 159 174
2013 127 136 172
2014 100 120 149
2015 98 138 159
Razem 2011-2015 583 702 841
Procentowy spadek 26,2 21,7 13,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Branice w latach 2006-2010-2015

Tabela 12

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 89 116 140
2007 100 115 120
2008 77 103 102
2009 89 89 116
2010 85 100 115
Razem 2006-2010 440 523 593
2011 80 77 103
2012 64 89 89
2013 80 85 100
2014 71 80 77
2015 59 64 89
Razem 2011-2015 354 395 458
Procentowy spadek 19,5 24,5 22,8
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Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w m. Kedzierzyn-Kozle w latach 2006-2010-2015

Tabela 13

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 829 963 1048
2007 779 954 1030
2008 641 824 974
2009 726 829 963
2010 701 779 954
Razem 20062010 3676 4349 4969
2011 661 641 824
2012 603 726 829
2013 642 701 779
2014 546 661 641
2015 572 603 726
Razem 2011-2015 3024 3332 3799
Procentowy spadek 17,7 23,4 23,5

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Bierawa w latach 2006-2010-2015

Tabela 14

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 103 110 135
2007 103 120 155
2008 78 88 145
2009 86 103 110
2010 74 103 120
Razem 2006-2010 444 524 665
2011 79 78 88
2012 77 86 103
2013 65 74 103
2014 65 79 78
2015 72 77 86
Razem 2011-2015 358 394 458
Procentowy spadek 194 24,8 31,1

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Cisek w latach 2006-2010-2015

Tabela 15

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 77 100 136
2007 78 91 136
2008 50 83 116
2009 74 77 100
2010 67 78 91
Razem 2006-2010 346 429 579
2011 67 50 83
2012 71 74 77
2013 67 67 78
2014 60 67 50
2015 43 71 74
Razem 2011-2015 308 329 362
Procentowy spadek 11,0 233 37,5
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Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Pawlowiczki w latach 2006-2010-2015

Tabela 16

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 100 118 150
2007 109 129 149
2008 86 109 139
2009 97 100 118
2010 97 109 129
Razem 20062010 489 565 685
2011 91 86 109
2012 75 97 100
2013 73 97 109
2014 65 91 86
2015 74 75 97
Razem 2011-2015 378 446 501
Procentowy spadek 22,7 21,1 26,9

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Polska Cerekiew w latach 2006-2010-2015

Tabela 17

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 60 63 94
2007 61 87 82
2008 56 69 84
2009 39 60 63
2010 58 61 87
Razem 2006-2010 274 340 410
2011 41 56 69
2012 46 39 60
2013 45 58 61
2014 42 41 56
2015 40 46 39
Razem 2011-2015 214 240 285
Procentowy spadek 21,9 294 30,5

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Renska Wies w latach 2006-2010-2015

Tabela 18

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 93 142 161
2007 115 127 151
2008 97 101 131
2009 92 93 142
2010 93 115 127
Razem 2006-2010 490 578 712
2011 88 97 101
2012 98 92 93
2013 72 93 115
2014 66 88 97
2015 65 98 92
Razem 2011-2015 389 468 498
Procentowy spadek 20,6 19,0 30,1
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Byczyna w latach 2006-2010-2015

Tabela 19

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 136 176 161
2007 115 179 175
2008 133 156 168
2009 108 136 176
2010 124 115 179
Razem 2006-2010 616 762 859
2011 112 133 156
2012 136 108 136
2013 125 124 115
2014 116 112 133
2015 114 136 108
Razem 2011-2015 603 613 648
Procentowy spadek 2,1 19,6 24,6

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Kluczbork w latach 2006-2010-2015

Tabela 20

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 487 616 667
2007 488 571 674
2008 457 565 659
2009 424 487 616
2010 406 488 571
Razem 2006-2010 2262 2727 3187
2011 370 457 565
2012 409 424 487
2013 353 406 488
2014 342 370 457
2015 303 409 424
Razem 2011-2015 1777 2 066 2421
Procentowy spadek 21,4 242 24,0

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Wolczyn w latach 2006-2010-2015

Tabela 21

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 212 246 219
2007 191 227 238
2008 201 239 240
2009 212 212 246
2010 176 191 227
Razem 20062010 992 1115 1170
2011 184 201 239
2012 145 212 212
2013 148 176 191
2014 160 184 201
2015 131 145 212
Razem 2011-2015 768 918 1 055
Procentowy spadek 22,6 17,7 9.8
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Lasowice Wielkie w latach 2006-2010-2015

Tabela 22

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 97 110 140
2007 105 123 118
2008 91 104 115
2009 97 97 110
2010 71 105 123
Razem 2006-2010 461 539 606
2011 79 91 104
2012 75 97 97
2013 68 71 105
2014 57 79 91
2015 53 75 97
Razem 2011-2015 332 413 494
Procentowy spadek 28,0 23,4 18,5
Tabela 23
Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Gogolin w latach 2006-2010-2015
Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 150 201 213
2007 132 208 228
2008 144 161 219
2009 137 150 201
2010 115 132 208
Razem 20062010 678 852 1 069
2011 123 144 161
2012 125 137 150
2013 90 115 132
2014 103 123 144
2015 90 125 137
Razem 2011-2015 531 644 724
Procentowy spadek 21,7 24.4 32,3
Tabela 24

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Krapkowice w latach 2006-2010-2015

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 323 342 399
2007 278 371 372
2008 297 329 353
2009 272 323 342
2010 254 278 371
Razem 2006-2010 1424 1 643 1 837
2011 273 297 329
2012 212 272 323
2013 228 254 278
2014 241 273 297
2015 195 212 272
Razem 2011-2015 1149 1308 1499
Procentowy spadek 19,3 20,4 18,4
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Zdzieszowice w latach 2006-2010-2015

Tabela 25

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 240 256 297
2007 224 259 289
2008 199 255 279
2009 203 240 256
2010 203 224 259
Razem 2006-2010 1 069 1234 1380
2011 190 199 255
2012 195 203 240
2013 174 203 224
2014 165 190 199
2015 140 195 203
Razem 2011-2015 864 990 1121
Procentowy spadek 19,2 19,8 18,8
Tabela 26
Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Strzeleczki w latach 2006-2010-2015
Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 112 131 147
2007 98 153 145
2008 98 123 157
2009 83 112 131
2010 89 98 153
Razem 20062010 480 617 733
2011 79 98 123
2012 70 83 112
2013 87 89 98
2014 61 79 98
2015 48 70 83
Razem 2011-2015 345 419 514
Procentowy spadek 28,1 32,1 29,9
Tabela 27

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej
w gm. Walce w latach 2006-2010-2015

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 59 95 116
2007 70 93 117
2008 67 70 90
2009 73 59 95
2010 69 70 93
Razem 2006-2010 338 387 511
2011 53 67 70
2012 57 73 59
2013 53 69 70
2014 47 53 67
2015 59 57 73
Razem 2011-2015 269 319 339
Procentowy spadek 20,4 17,6 33,7
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Namystow w latach 2006-2010-2015

Tabela 28

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 348 403 430
2007 331 388 412
2008 315 349 406
2009 291 348 403
2010 279 331 388
Razem 20062010 1 564 1819 2039
2011 286 315 349
2012 275 291 348
2013 268 279 331
2014 236 286 315
2015 224 275 291
Razem 2011-2015 1289 1 446 1634
Procentowy spadek 17,6 20,5 19,9

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Domaszowice w latach 2006-2010-2015

Tabela 29

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 56 58 74
2007 38 70 44
2008 45 61 56
2009 35 56 58
2010 53 38 70
Razem 20062010 227 283 302
2011 53 45 61
2012 40 35 56
2013 48 53 38
2014 46 53 45
2015 47 40 35
Razem 2011-2015 234 226 235
Procentowy spadek
(wzrost) 3,1 (wzrost) 20,1 22,2

Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Pokoj w latach 2006-2010-2015

Tabela 30

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 88 95 95
2007 79 79 93
2008 68 81 85
2009 76 88 95
2010 71 79 79
Razem 2006-2010 382 422 447
2011 51 68 81
2012 56 76 88
2013 59 71 79
2014 59 51 68
2015 43 56 76
Razem 2011-2015 268 322 392
Procentowy spadek 29,8 23,7 12,3
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Swierczow w latach 2006-2010-2015

Tabela 31

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 71 54 62
2007 52 60 64
2008 42 55 59
2009 36 71 54
2010 42 52 60
Razem 20062010 243 292 299
2011 41 42 55
2012 41 36 71
2013 48 42 52
2014 38 41 42
2015 40 41 36
Razem 2011-2015 208 202 256
Procentowy spadek 14,4 30,8 14,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Wilkow w latach 2006-2010-2015

Tabela 32

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 58 82 81
2007 79 71 71
2008 70 76 72
2009 65 58 82
2010 57 79 71
Razem 2006-2010 329 366 377
2011 52 70 76
2012 52 65 58
2013 70 57 79
2014 62 52 70
2015 55 52 65
Razem 2011-2015 291 296 348
Procentowy spadek 11,6 19,1 7,7

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Glucholazy w latach 2006-2010-2015

Tabela 33

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 344 459 418
2007 326 418 430
2008 303 330 418
2009 273 344 459
2010 277 326 418
Razem 2006-2010 1523 1877 2 143
2011 246 303 330
2012 255 273 344
2013 244 277 326
2014 204 246 303
2015 238 255 273
Razem 2011-2015 1187 1354 1576
Procentowy spadek 22,1 27,9 26,5
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Korfantow w latach 2006-2010-2015

Tabela 34

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 141 153 187
2007 156 167 174
2008 136 160 177
2009 116 141 153
2010 131 156 167
Razem 20062010 680 777 858
2011 125 136 160
2012 95 116 141
2013 100 131 156
2014 102 125 136
2015 87 95 116
Razem 2011-2015 509 603 709
Procentowy spadek 25,1 22,4 17,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Nysa w latach 2006-2010-2015

Tabela 35

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 741 863 947
2007 704 794 928
2008 674 776 810
2009 648 741 863
2010 645 704 794
Razem 2006-2010 3412 3 878 4342
2011 564 674 776
2012 554 648 741
2013 529 645 704
2014 563 564 674
2015 470 554 648
Razem 2011-2015 2 680 3 085 3543
Procentowy spadek 21,5 204 18,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Otmuchow w latach 2006-2010-2015

Tabela 36

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 189 219 230
2007 170 243 254
2008 172 229 205
2009 172 189 219
2010 174 170 243
Razem 2006-2010 877 1 050 1151
2011 155 172 229
2012 171 172 189
2013 156 174 170
2014 165 155 172
2015 124 171 172
Razem 2011-2015 771 844 932
Procentowy spadek 12,1 19,6 19,0
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Paczkow w latach 2006-2010-2015

Tabela 37

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 187 206 249
2007 177 216 215
2008 152 198 195
2009 178 187 206
2010 166 177 216
Razem 20062010 860 984 1 081
2011 151 152 198
2012 143 178 187
2013 149 166 177
2014 134 151 152
2015 113 143 178
Razem 2011-2015 690 790 892
Procentowy spadek 19,8 19,7 17,5

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Kamiennik w latach 2006-2010-2015

Tabela 38

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 52 67 59
2007 58 66 56
2008 50 55 66
2009 55 52 67
2010 52 58 66
Razem 20062010 267 298 314
2011 40 50 55
2012 44 55 52
2013 42 52 58
2014 33 40 50
2015 31 44 55
Razem 2011-2015 190 241 270
Procentowy spadek 28,8 19,1 14,0

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Lambinowice w latach 2006-2010-2015

Tabela 39

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 137 129 121
2007 99 116 122
2008 107 127 106
2009 111 137 129
2010 104 99 116
Razem 2006-2010 558 608 594
2011 92 107 127
2012 92 111 137
2013 97 104 99
2014 84 92 107
2015 81 92 111
Razem 2011-2015 446 506 581
Procentowy spadek 20,1 16,8 2,2
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Pakostawice w latach 2006-2010-2015

Tabela 40

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 58 46 68
2007 44 67 57
2008 60 52 65
2009 63 58 46
2010 45 44 67
Razem 20062010 270 267 303
2011 43 60 52
2012 39 63 58
2013 40 45 44
2014 33 43 60
2015 25 39 63
Razem 2011-2015 180 250 277
Procentowy spadek 33,3 6,4 8,6

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Skoroszyce w latach 2006-2010-2015

Tabela 41

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 93 88 90
2007 108 107 108
2008 77 118 95
2009 91 93 88
2010 96 108 107
Razem 20062010 465 514 488
2011 80 77 118
2012 73 91 93
2013 85 96 108
2014 67 80 77
2015 74 73 91
Razem 2011-2015 379 417 487
Procentowy spadek 18,5 18,9 0,2

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Dobrodzien w latach 2006-2010-2015

Tabela 42

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 141 163 183
2007 136 159 188
2008 114 158 166
2009 105 141 163
2010 126 136 159
Razem 2006-2010 622 757 859
2011 111 114 158
2012 102 105 141
2013 112 126 136
2014 110 111 114
2015 97 102 105
Razem 2011-2015 532 558 654
Procentowy spadek 14,5 26,3 23,9
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Gorzow Slaski w latach 2006-2010-2015

Tabela 43

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 100 124 146
2007 105 102 131
2008 83 115 167
2009 94 100 124
2010 91 105 102
Razem 20062010 473 546 670
2011 84 83 115
2012 74 94 100
2013 78 91 105
2014 82 84 83
2015 63 74 94
Razem 2011-2015 381 426 497
Procentowy spadek 19,5 22,0 25,8

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Olesno w latach 2006-2010-2015

Tabela 44

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 246 309 320
2007 231 291 317
2008 215 287 350
2009 197 246 309
2010 215 231 291
Razem 2006-2010 1104 1 364 1 587
2011 202 215 287
2012 206 197 246
2013 190 215 231
2014 172 202 215
2015 169 206 197
Razem 2011-2015 939 1035 1176
Procentowy spadek 14,9 24,1 25,9

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Praszka w latach 2006-2010-2015

Tabela 45

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 176 217 237
2007 144 195 255
2008 145 217 222
2009 147 176 217
2010 157 144 195
Razem 2006-2010 769 949 1126
2011 131 145 217
2012 126 147 176
2013 133 157 144
2014 118 131 145
2015 112 126 147
Razem 2011-2015 620 706 829
Procentowy spadek 19,4 25,6 26,4
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Radlow w latach 2006-2010-2015

Tabela 46

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 64 76 72
2007 57 67 74
2008 59 78 73
2009 59 64 76
2010 47 57 67
Razem 20062010 286 342 362
2011 46 59 78
2012 47 59 64
2013 58 47 57
2014 44 46 59
2015 51 47 59
Razem 2011-2015 246 258 317
Procentowy spadek 13,3 24,6 12,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Rudniki w latach 2006-2010-2015

Tabela 47

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 109 130 130
2007 107 127 122
2008 105 125 123
2009 104 109 130
2010 94 107 127
Razem 2006-2010 519 598 632
2011 89 105 125
2012 87 104 109
2013 83 94 107
2014 88 89 105
2015 94 87 104
Razem 2011-2015 441 479 550
Procentowy spadek 15,0 19,9 13,0

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Zebowice w latach 2006-2010-2015

Tabela 48

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 53 71 76
2007 53 57 74
2008 44 65 78
2009 38 53 71
2010 51 53 57
Razem 2006-2010 239 299 356
2011 41 44 65
2012 30 38 53
2013 34 51 53
2014 43 41 44
2015 23 30 38
Razem 2011-2015 171 204 253
Procentowy spadek 28,5 31,8 28,9
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Niemodlin w latach 2006-2010-2015

Tabela 49

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 189 214 235
2007 184 197 230
2008 155 177 227
2009 164 189 214
2010 155 184 197
Razem 20062010 847 961 1103
2011 174 155 177
2012 139 164 189
2013 155 155 184
2014 127 174 155
2015 152 139 164
Razem 2011-2015 747 787 869
Procentowy spadek 11,8 18,1 21,2

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Ozimek w latach 2006-2010-2015

Tabela 50

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 239 333 374
2007 239 282 351
2008 218 269 329
2009 206 239 333
2010 207 239 282
Razem 2006-2010 1109 1362 1 669
2011 173 218 269
2012 170 206 239
2013 185 207 239
2014 144 173 218
2015 170 170 206
Razem 2011-2015 842 974 1171
Procentowy spadek 24,1 28,5 29,8

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Proszkow w latach 2006-2010-2015

Tabela 51

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 121 144 176
2007 121 139 145
2008 126 104 142
2009 96 121 144
2010 114 121 139
Razem 2006-2010 578 629 746
2011 102 126 104
2012 95 96 121
2013 93 114 121
2014 84 102 126
2015 71 95 96
Razem 2011-2015 445 533 568
Procentowy spadek 23,0 15,3 23,9
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Chrzqstowice latach 2006-2010-2015

Tabela 52

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 83 88 94
2007 72 85 84
2008 64 101 112
2009 62 83 88
2010 53 72 85
Razem 20062010 334 429 463
2011 64 64 101
2012 66 62 83
2013 63 53 72
2014 44 64 64
2015 48 66 62
Razem 2011-2015 285 309 382
Procentowy spadek 14,7 28,0 17,5

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Dgbrowa w latach 2006-2010-2015

Tabela 53

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 120 149 155
2007 97 108 183
2008 103 149 130
2009 107 120 149
2010 111 97 108
Razem 2006-2010 538 623 725
2011 95 103 149
2012 110 107 120
2013 86 111 97
2014 75 95 103
2015 90 110 107
Razem 2011-2015 456 526 576
Procentowy spadek 15,2 15,6 20,6

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Dobrzen Wielki w latach 2006-2010-2015

Tabela 54

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 194 197 235
2007 172 213 223
2008 176 210 223
2009 178 194 197
2010 158 172 213
Razem 2006-2010 878 986 1091
2011 137 176 210
2012 140 178 194
2013 112 158 172
2014 113 137 176
2015 104 140 178
Razem 2011-2015 606 789 930
Procentowy spadek 31,0 20,0 14,8
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Komprachcice w latach 2006-2010-2015

Tabela 55

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 127 167 174
2007 119 146 188
2008 101 128 148
2009 82 127 167
2010 96 119 146
Razem 20062010 525 687 823
2011 95 101 128
2012 88 82 127
2013 89 96 119
2014 80 95 101
2015 79 88 82
Razem 2011-2015 431 462 557
Procentowy spadek 17,9 32,8 32,3

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Lubniany w latach 2006-2010-2015

Tabela 56

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 96 126 143
2007 98 115 130
2008 86 135 156
2009 99 96 126
2010 76 98 115
Razem 2006-2010 455 570 670
2011 78 86 135
2012 75 99 96
2013 62 76 98
2014 77 78 86
2015 60 75 99
Razem 2011-2015 352 414 514
Procentowy spadek 22,6 274 23,3

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Murow w latach 2006-2010-2015

Tabela 57

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 81 89 103
2007 58 102 96
2008 77 89 96
2009 59 81 89
2010 55 58 102
Razem 2006-2010 330 419 486
2011 64 77 89
2012 51 59 81
2013 56 55 58
2014 49 64 77
2015 48 51 59
Razem 2011-2015 268 306 364
Procentowy spadek 18,8 27,0 25,1
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Popielow w latach 2006-2010-2015

Tabela 58

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 102 121 141
2007 109 117 151
2008 95 106 113
2009 100 102 121
2010 82 109 117
Razem 20062010 488 555 643
2011 86 95 106
2012 92 100 102
2013 83 82 109
2014 64 86 95
2015 57 92 100
Razem 2011-2015 382 455 512
Procentowy spadek 21,7 18,0 20,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Tarnow Opolski w latach 2006-2010-2015

Tabela 59

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 126 144 176
2007 123 134 185
2008 104 143 155
2009 124 126 144
2010 111 123 134
Razem 2006-2010 588 670 794
2011 106 104 143
2012 128 124 126
2013 113 111 123
2014 95 106 104
2015 89 128 124
Razem 2011-2015 531 573 620
Procentowy spadek 9,7 14,5 21,9

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Tulowice w latach 2006-2010-2015

Tabela 60

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 68 96 93
2007 45 72 88
2008 68 74 96
2009 47 68 96
2010 59 45 72
Razem 2006-2010 287 355 445
2011 54 68 74
2012 50 47 68
2013 53 59 45
2014 43 54 68
2015 53 50 47
Razem 2011-2015 253 278 302
Procentowy spadek 11,8 21,7 32,1
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Turawa w latach 2006-2010-2015

Tabela 61

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 128 124 151
2007 119 136 166
2008 113 143 169
2009 100 128 124
2010 101 119 136
Razem 20062010 561 650 746
2011 82 113 143
2012 81 100 128
2013 84 101 119
2014 93 82 113
2015 85 81 100
Razem 2011-2015 425 477 603
Procentowy spadek 24,2 26,6 19,2

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Biala w latach 2006-2010-2015

Tabela 62

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 145 178 187
2007 161 176 219
2008 130 183 220
2009 113 145 178
2010 133 161 176
Razem 2006-2010 682 843 980
2011 111 130 183
2012 118 113 145
2013 106 133 161
2014 113 111 130
2015 113 118 113
Razem 2011-2015 561 605 732
Procentowy spadek 17,7 28,2 25,3

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Glogowek w latach 2006-2010-2015

Tabela 63

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 200 228 232
2007 176 236 276
2008 186 210 245
2009 144 200 228
2010 177 176 236
Razem 2006-2010 883 1 050 1217
2011 155 186 210
2012 121 144 200
2013 149 177 176
2014 133 155 186
2015 130 121 144
Razem 2011-2015 688 783 916
Procentowy spadek 22,1 25,4 24,7
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Prudnik w latach 2006-2010-2015

Tabela 64

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 380 405 497
2007 364 395 465
2008 338 452 445
2009 347 380 405
2010 309 364 395
Razem 20062010 1738 1 996 2207
2011 302 338 452
2012 293 347 380
2013 286 309 364
2014 278 302 338
2015 252 293 347
Razem 2011-2015 1411 1589 1 881
Procentowy spadek 18,8 20,4 14,8

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Lubrza w latach 2006-2010-2015

Tabela 65

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 80 74 88
2007 62 80 90
2008 49 63 64
2009 67 80 74
2010 48 62 80
Razem 20062010 306 359 396
2011 59 49 63
2012 44 67 80
2013 35 48 62
2014 53 59 49
2015 42 44 67
Razem 2011-2015 233 267 321
Procentowy spadek 23,9 25,6 18,9

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Kolonowskie w latach 2006-2010-2015

Tabela 66

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 66 102 107
2007 76 94 99
2008 61 78 120
2009 58 66 102
2010 54 76 94
Razem 2006-2010 315 416 522
2011 46 61 78
2012 44 58 66
2013 44 54 76
2014 53 46 61
2015 53 44 58
Razem 2011-2015 240 263 339
Procentowy spadek 23,8 36,8 35,1
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Lesnica w latach 2006-2010-2015

Tabela 67

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 128 133 153
2007 118 142 145
2008 99 141 148
2009 101 128 133
2010 79 118 142
Razem 20062010 525 662 721
2011 90 99 141
2012 89 101 128
2013 72 79 118
2014 70 90 99
2015 60 89 101
Razem 2011-2015 381 458 587
Procentowy spadek 27,4 30,8 18,6

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Strzelce Opolskie w latach 2006-2010-2015

Tabela 68

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 429 520 623
2007 417 512 578
2008 368 482 542
2009 368 429 520
2010 368 417 512
Razem 2006-2010 1950 2 360 2775
2011 347 368 482
2012 320 368 429
2013 313 368 417
2014 295 347 368
2015 300 320 368
Razem 2011-2015 1575 1771 2 064
Procentowy spadek 19,2 25,0 25,6

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Ujazd w latach 2006-2010-2015

Tabela 69

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 101 119 129
2007 82 89 115
2008 78 92 113
2009 88 101 119
2010 53 82 89
Razem 2006-2010 402 483 565
2011 66 78 92
2012 71 88 101
2013 81 53 82
2014 68 66 78
2015 49 71 88
Razem 2011-2015 335 356 441
Procentowy spadek 16,7 26,3 21,9
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Liczebnos¢ mlodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Zawadzkie w latach 2006-2010-2015

Tabela 70

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 164 223 245
2007 160 228 264
2008 140 187 223
2009 126 164 223
2010 143 160 228
Razem 20062010 733 962 1183
2011 111 140 187
2012 115 126 164
2013 110 143 160
2014 109 111 140
2015 100 115 126
Razem 2011-2015 545 635 777
Procentowy spadek 25,6 34,0 343

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Izbicko w latach 2006-2010-2015

Tabela 71

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 62 115 97
2007 77 74 100
2008 63 86 110
2009 62 62 115
2010 57 77 74
Razem 2006-2010 321 414 496
2011 52 63 86
2012 51 62 62
2013 45 57 77
2014 43 52 63
2015 47 51 62
Razem 2011-2015 238 285 350
Procentowy spadek 25,9 31,2 29,4

Liczebnos¢ miodziezy rozpoczynajqcej nauke w gimnazjum, liceum i szkole wyzszej

w gm. Jemielnica w latach 2006-2010-2015

Tabela 72

Lata Gimnazjum Liceum Szkota wyzsza
2006 87 109 156
2007 92 103 144
2008 90 106 140
2009 78 87 109
2010 69 92 103
Razem 2006-2010 416 497 652
2011 73 90 106
2012 84 78 87
2013 66 69 92
2014 60 73 90
2015 69 84 78
Razem 2011-2015 352 394 453
Procentowy spadek 15,4 20,7 30,5
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